
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 

ViZYON 
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ViZYON BİLDİRİMİ 

 

 Mali Hizmetleri ve stratejileri; hesap verilebilirlik ve mali 

saydamlık ilkeleriyle sürekli iyileştirerek ve geliştirerek, kurumsal 

gelişim için insan kaynağını motive eden, hizmet kalitesini yükselten 

ve kurum performansını destekleyen, sonuç odaklı hizmet anlayışına 

sahip, kurumsal iyi yönetişim ilkelerini benimseyen, stratejik yönetim 

modeli anlayışını  uygulayarak örnek bir daire başkanlığı olmak. 
 

MİSYON BİLDİRİMİ 
    

 Farkında olan ve hesap verebilen bir yönetim anlayışı ile 

mevzuatlarla belirlenen görev, yetki ve sorumluluk çerçevesinde kamu 

kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını 

sağlamak için; Üniversitemizin stratejik amaçları ve hedefleri 

doğrultusunda; etik değerlere bağlı, takım çalışmasını ön planda tutan, 

çalışanlarının bilgi ve yetkinliklerini temel alan, bunu geliştiren ve 

hizmete dönüştüren bir  anlayışla, süreçleri ilgili paydaşlarla birlikte 

yürütmektir. 

    


