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GUMUSHANE UNIVERSITESI
STRATEJI GELIiSTIRME
DAIRE BASKANLIGI

STRATEJIK PLANLAMA

Gelisen ve Gelistiren Universite...

ViZYONUMUZ

“Dogu Karadeniz Bolgesi’nin ilk ii¢ yiiksekégretim
merkezinden biri olmak.”

Bilimsel ve mesleki yeterlilige sahip ulusal/uluslararasi
kuruluglarca akredite edilmis yiiksekogretim sistemiyle yetkin isgii-
cil yetistiren, bilimsel bilgi liretimiyle bilimsel endekslere ve tekno-
loji iiretimine katki saglayan, Tiirkiye’ ninsosyo-ekonomik gelisme-

sine ve kalkinmasina destek olan bir yiliksekogretim merkezi olmak.

MiSYONUMUZ

[limizin, bblgemizin ve iilkemizin sosyal, kiiltiirel ve eko-
nomik gelismesine destek olmak; girisimci, tiretken, sorgulayici,
rekabetci, ulusal ve uluslararasi mesleki yeterlilige sahip gengler
yetistirmek, bilimsel veri, bilgi ve teknoloji iiretmek, yaymak, ulusal
ve uluslararasi paydaslarla isbirligi yaparak bolgesel, ulusal ve ev-
rensel gelismeye katki saglamaktir.

Giimiishane Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1

Acik ve seffaf bir yonetimin geregi olarak yiiriitiilen
calismalarin plan ve programlara uygun olarak yerine getiril-
mesi, kontrol edilmesi ve sonug¢larinin kamuoyuyla paylasilma-
s1 esaslar1 benimsenmistir. Bu baglamda stratejik yonetim anla-
yis1 dogrultusunda katilime1 yontemler esas almarak Universi-

temizin stratejik plan1 hazirlanmistir.

Prof. Dr. ihsan GUNAYDIN
Rektor

TARIHCE

Giimiishane Universitesi, 31 Mayis 2008 tarih ve 26892
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 22/5/2008 tarih ve 5765 Sayili
Kanun ile kurulmustur. flgili Kanunun Ek 98. Maddesi uyarinca; Gii-
miishane’de Giimiishane Universitesi adiyla yeni bir {iniversite kurul-

mustur.

Giimiishane Universitesi kurulus y1li 2009 itibariyle biinye-
sinde;1 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 3 Meslek Yiiksekokulu, birimleri bu-
lunmakta iken;Gimiishane Universitesi kurulusundan itibaren hizla
biiytimeye devam etmis; bu baglamda yeni fakiilteler, yiiksekokullar
ve meslek yiiksekokullart kurulmus ve yeni boliimler agilmistir.

Universitemizin Ocak 2013 itibariyle; 2 Enstitii, 5 Fakiilte,
3 Yiiksekokul, 8 Meslek Yiiksekokulu ve 5 Arastirma ve Uygulama
merkezi ile her giin biraz daha biiylimeye ve gelismeye devam etmek-
tedir.
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STRATEJiK PLANLAMA NEDiR?

Stratejik planlama, bir kurumun mevcut durumu ile gelecekte ortaya
cikmast muhtemel gidisatin1 inceleme, hedeflerini belirleme, bu
hedeflere ulagmak igin strateji gelistirme ve uygulama sonuglarini

Ol¢limleme siirecidir.

STRATEJIK PLANLAMA AMACI NEDiR?

Stratejik planlama; stratejik planin hazirlanmasi, planin uygulanma-
s1, bu siirecin izlenmesi ve degerlendirilmesinin birbirini takip ettigi
dongiisel bir yonetim modelidir. Stratejik planlama ile; “neredeyiz?,
nereye varmak istiyoruz?, varmak istedigimiz noktaya nasil ulasabi-
liriz? ve basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz?” sorularina
cevap aranmaktadir.

Stratejik planlamanin temel amaci; kurumlar1 gevresiyle uyumlu
kilmak, degisiklikler sonucu olusabilecek firsat ve tehditleri en iyi
sekilde analiz etmek, bunun sonucunda karsilagilabilecek tehlikelere
kars1 onlem alabilmek ve vizyon olusturmaktir. Ayrica stratejik
planlama ile kuruma bir yon ve amagclar dizisi vererek kaynaklarm
etkili bir sekilde kullanilmas1 amaglanmaktadir.

NEDEN STRATEJIK PLANLAMA?
Kaliteli yonetime ara¢ olusturur.
Kaliteli ve Planli Hizmet tiretir.
Katilimc1 yaklasimu igerir.
Gergekeidir.

Yol haritasini tarif eder.

STRATEJIiK PLANLAMANIN YASAL DAYANAKLARI
5018 Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
YOK-ADEK

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Y&netmelik
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