GUMUSHANE UNIVERSITESI
ON MALI KONTROL iSLEMLERiI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Giimiishane Universitesince yiiriitiilecek n mali
kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, yontem, islem ve siirecleri belirlemektir.

Bu yénerge, Giimiishane Universitesi harcama birimleri ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginca yiiriitiilecek 6n mali kontrol faaliyetlerini kapsar.

(2) Giimiishane Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigi ile Harcama
Birimlerinin Déner Sermaye kaynakli alimlarina iliskin harcamalar1 ve kurum dis1 ulusal ve
uluslararas1 kuruluslar tarafindan desteklenen arastirma gelistirme projeleri bu Yonerge

kapsaminda 6n mali kontrole tabi degildir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 55 inci ve 58 inci maddeleri ve 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 220/A maddesi ile 05/03/2025 tarihli ve 32832
sayill Resmi Gazete ’de yaymimlanan Kamu On Mali Kontrol Y&netmeligine dayanilarak

hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Gergeklestirme gorevlisi: Harcama talimati {izerine; igin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasina yonelik is ve islem siire¢lerinde gorev yapan kisileri,

¢) Goriis yazist: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup
bulunmadig1 yoniinde fiziki veya elektronik ortamda verilen yazili goriisii veya dayanak belge
lizerine yazilan serhi,

¢) Harcama birimi: Merkezi yonetim biit¢ce kanunu ile 6denek tahsis edilen ve harcama
yetkisi bulunan idare birimini,

d) Harcama yetkilisi: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31 inci

maddesinde tanimlanan harcama yetkilisini,



e) Idare: Giimiishane Universitesini,

f) Kanun: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununu,

g) Daire Bagkanligi: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligini,

g) Daire Baskani: Strateji Gelistirme Daire Baskanini,

h) On mali kontrol: Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar
ve islemlerinin; idarenin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama
programi ve ayrintili finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali
mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmas1 yonlerinden yapilan kontroliinii,

1) Personel Daire Bagkanligi: Giimiishane Universitesi Personel Daire Bagkanligimi,

i) Rektor: Giimiishane Universitesi Rektdriinii,

j) Senato: Giimiishane Universitesi Senatosunu,

k) Ust yonetici: Kanunun 11 inci maddesine gore tanimlanan {ist yoneticiyi,

) Yonetmelik: Kamu On Mali Kontrol Ynetmeligini,

m) Ihale Kanunu: 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
On Mali Kontroliin Kapsam, Niteligi, Siireci ve Usulii

On mali kontroliin kapsami

MADDE 4- (1) On mali kontrol gérevi, ydnetim sorumlulugu cergevesinde, harcama
birimleri ve Daire Bagkanlig: tarafindan yerine getirilir.

(2) On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda
yapilan kontroller ile Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilan kontrollerden olusur.

(3) Gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri
ve Daire Bagkanlig1 tarafindan idarenin biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu, tasarruf
tedbirleri ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar
ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

kullanilmas1 agisindan da kontrol edilir.



On mali kontroliin niteligi

MADDE 5- (1) On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilip verilmemesi, danisma ve
Onleyici niteligi haiz olup mali karar ve islemlerin harcama yetkilisi tarafindan uygulanmasinda
baglayici degildir.

(2) On mali kontrol sonucunda Daire Baskanliginca uygun goriis verilmeyen mali karar
ve islemlerin uygulanmasina karar verilmesi halinde harcama yetkilisi tarafindan gerekgeli bir
yazi Daire Bagkanligina gonderilir ve s6z konusu yazi, 6deme emri belgesine veya 6n mali
kontrole tabi mali karar ve islem dosyasina eklenir.

(3) Mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmasi ve 6n mali kontrol sonucunda
uygun gorlis verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlilerinin

sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama birimlerinde 6n mali kontrol siireci ve usulii

MADDE 6- (1) Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir
islem daha oOnceki islemlerin kontroliinii igerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali
islemlerin yiiriitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden 6nceki islemleri de kontrol eder.

(2) Uygulama birligini saglamak amaciyla harcama birimlerince yapilacak kontrolleri
gosteren 6n mali kontrol listelerini de igeren islem yonergeleri ve siire¢ akis semalar1 Daire
Bagkanligi tarafindan hazirlanir ve Rektor oluru ile uygulamaya konulur.

(3) Harcama birimlerine 6zgii is ve islemlere iliskin 6n mali kontrol listelerini de igeren
islem yonergeleri ve siire¢ akis semalari harcama birimleri tarafindan hazirlanir ve harcama
yetkilisi tarafindan yiiriirliige konulur.

(4) Bakanlik tarafindan belirlenen diizenlemeler dogrultusunda mali karar ve islemlerin
kamu i¢ kontrol bilegenlerine ve standartlarina uyumu saglanir.

(5) Harcama yetkilileri, harcama talimatlarmin biit¢e ilke ve esaslarina, Kanuna ve diger
mevzuata uygun olmasindan, Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde
kullanilmasindan ve Kanun ¢ergevesinde yapmalar1 gereken islemlerden sorumludur.

(6) Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiir. Gergeklestirme gorevlileri, diizenledikleri
belgelerin dogrulugundan, mevzuata uygunlugundan ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasindan sorumludur.

(7) Odeme emri belgesi diizenlemekle gorevli gerceklestirme gorevlisi, harcama

yetkilileri tarafindan yardimcilari veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist kademe
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yoneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida olmak iizere gorevlendirilir. Harcama
birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler lizerinde yapilacak 6n mali kontrol gorevi,
o0deme emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme gorevlisi tarafindan yerine
getirilir.

(8) Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi diizenlemekle gorevli gergeklestirme
gorevlisi tarafindan yapilan 6n mali kontrol sonucunda, 6deme emri belgesi iizerine “Kontrol
edilmis ve uygun goriilmiistii” serhi diisiilir. Odeme emri belgesi diizenlemekle gorevli
gerceklestirme gorevlisi, yaptigr kontrolleri gosteren 6n mali kontrol listesini 6deme emri
belgesine ekler.

(9) Harcama birimlerince hazirlanan birim faaliyet raporlarinda yil i¢inde gerceklestirilen

on mali kontrol iglemlerine ait verilere yer verilir.

Daire Bagkanhgimin On mali kontrol siireci ve usulii

MADDE 7- (1) Bu Yonergede belirtilen mali karar ve islemlerin 6n mali kontrolii, Daire
Bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilir. Yapilacak kontrolleri gosteren 6n mali kontrol listeleri,
Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanir ve {ist ydnetici onayiyla yiiriirlige konulur. Idare
tarafindan hazirlanan idare faaliyet raporunda yil i¢inde yapilan 6n mali kontrol islem
sonuglarina yer verilir.

(2) Daire Baskanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler ile eki belgeler,
harcama yetkilisince imzalanmadan 6nce, kontrol edilmek iizere Daire Bagkanligina gonderilir.

(3) Daire Bagkanliginin yapilan kontroller sonucunda goriis yazisi diizenlenir ve yapilan
kontrolleri gosteren 6n mali kontrol listesi ile birlikte ilgili harcama birimine gonderilir. Gorlis
yazisinda, yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun goriiliip goriilmedigi agikca
belirtilir.

(4) Mali karar ve iglemin uygun goriilmemesi halinde ise nedenleri agik¢a belirtilen bir
gorlis yazist yazilarak kontrole tabi mali karar ve islem belgeleri eklenmek suretiyle ilgili
birimine gonderilir. Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali
karar ve islemlerde, bu eksiklikler ve nasil diizeltilebilecegi hususlar1 belirtilmek ve bunlarin
diizeltilmesi kaydiyla islemin uygun goriildiigii seklinde yazili goriis diizenlenebilir.

(5) Daire Basgkanliginin goriis yazisi, ilgili islem dosyasina ve édeme emri belgesine
eklenir.

(6) Daire Bagkanliginda 6n mali kontrol islemini gergeklestirenler, Daire Baskanliginin
on mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin; idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir

Odenek tutari, ayrintili harcama ve ya finansman programi, merkezi yonetim biit¢e kanununa
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ve diger mali mevzuat hiikiimleri ile tasarruf tedbirlerine uygunluguna iliskin verdikleri
goriislerden dolay1 sadece idari olarak sorumludur. Bu sorumluluk, Daire Baskanliginca

hazirlanacak 6n mali kontrol listelerinde yer alan hususlarla sinirlidir.

Daire Baskanhgimin Kontrol yetkisi

MADDE 8- (1) Daire Baskanliginda 6n mali kontrol yetkisi, Daire Bagkanina aittir.
Kontrol sonucunda diizenlenen goriis yazis1 Daire Bagkanligi yoneticisi tarafindan imzalanir.
Daire Baskani, bu yetkisini sinirlarini agik¢a belirtmek sartiyla yazili olarak yardimcisina veya
birimin 6n mali kontrol gorevini yiiriiten alt birim yoneticisine devredebilir. Ancak, mal ve
hizmet alimlarinda yirmi milyon Tiirk Lirasini, yapim islerinde ise altmig milyon Tiirk Lirasini
asan taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarina iliskin 6n mali kontrol yetkisi devredilemez.

(2) Daire Bagkani1 harcama yetkilisi olmasi durumunda 6n mali kontrol gérevi, 6n mali
kontrol gdrevini yiiriiten alt birim yoneticisi tarafindan yiirtitiiliir.

(3) Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolii, birimin

on mali kontrol gorevini yiiriiten alt birimi tarafindan yerine getirilir.

Gorevler ayrihig ilkesi

MADDE 9-(1) Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside
birlesemez. Daire Bagkanliginda 6n mali kontrol gérevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile
sartname ve sOzlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal
ve hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi
asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda

baskan ve liye olamazlar.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhgimin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemler

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarn

MADDE 10- (1) Harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin,
harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan yonetmelikte belirtilen tutari
asan mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri 6n mali kontrole tabidir. Belirlenen tutarlar i¢inde
kalmak ve {ist yoneticiden onay almak kaydiyla farkli tutarlar belirlenebilir. Bu tutarlara Katma
Deger Vergisi dahildir.

(2) Bu madde kapsaminda Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mal ve hizmet

alimlar ile yapim islerine iliskin onay belgesi, harcama yetkilisi tarafindan imzalanmadan 6nce
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dayanak teskil eden belgelerle birlikte ilgili mevzuati ¢ergevesinde kontrol edilmek {izere Daire
Bagkanligina gonderilir.

(3) Bu madde kapsaminda gerceklestirilecek 6n mali kontrol iglemleri Daire Baskanligi
tarafindan en gec¢ on is giinii i¢inde sonuglandirilir ve ayni siire i¢inde diizenlenen goriis yazisi,

islem dosyasi ile birlikte ilgili harcama birimine gonderilir.

Odenek gonderme belgeleri

MADDE 11- (1) Biit¢ge 6deneklerinin dagitimi, 6denek gonderme belgesi ile yapilir.

(2) Odenek gonderme belgelerinin idarenin Daire Baskanliginin 6n mali kontrol gérevini
yiiriiten alt birimi disinda diger alt birimleri tarafindan elektronik ortamda onaylanmasi halinde

on mali kontrol yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.

Odenek aktarma islemleri

MADDE 12- (1) Harcama birimlerinin biitceleri i¢inde yapacaklar1 aktarma talepleri
Daire Baskanligi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutularak en ge¢ iki is giinii i¢inde
sonuclandirilir.

(2) Mevzuatina aykir1 bulunan aktarma talepleri, gerekceli bir goriis yazisiyla harcama
yetkilisine gonderilir.

(3) Odenek aktarmalarinin idarenin Daire Baskanligmin 6n mali kontrol gérevini yiiriiten
alt birimi disinda diger alt birimleri tarafindan elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi

halinde 6n mali kontrol yapilmig ve uygun goriis verilmis sayilir.

Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri

MADDE 13-(1) 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi
Kararnamesine tabi idarelere ait kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, anilan Cumhurbaskanlig:
Kararnamesi hiikiimleri ¢er¢evesinde kontrole tabidir.

(2) Kesinlesen kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri kontrol edilmek tizere Personel Daire
Bagkanlig1 tarafindan Daire Bagkanligina gonderilir ve en ge¢ bes is giinii icinde kontrol
edilerek Personel Daire Bagkanhigina goriis yazisi ile bilgi verilir. lgililerine yapilacak
O0demeler bu onayli kadro ve pozisyon dagilim cetvellerine gore yapilir. Bu cetvellerde
yapilacak degisiklikler de ayni sekilde kontrol edilir.

(3) Ilgili mevzuat1 uyarinca kesinlesen kadro ve pozisyon dagilim cetvellerine iliskin is
ve islemlerin kurumlar arasinda elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi halinde 6n mali

kontrol yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.
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Seyahat karti listeleri

MADDE 14- (1) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi
uyarinca Igisleri Bakanlhigi, Hazine ve Maliye Bakanlig1 ile Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig
tarafindan miistereken belirlenen esaslar ¢cercevesinde, seyahat kart1 verilecek personel listesi,
birimlerin teklifleri degerlendirilerek Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilir. Buna iliskin
talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve
biitce 6deneginin yeterliligi yoniinden en gec¢ ii¢ is giinlii i¢inde kontrol edilir. Uygun

goriilmeyen talepler gerekceli bir goriis yazisiyla ilgili birime génderilir.

Gecici isci pozisyonlar:

MADDE 15- (1) Yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen yetki ¢ercevesinde,
gegici is¢i pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi kontrole tabidir.
Gegici is¢i pozisyonlari Daire Bagkanliginca en geg bes is giinii i¢inde kontrol edilir. Kontrol
sonucunda uygun goriilmeyen cetveller gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

(2) 1lgili mevzuat1 uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen gegici is¢i pozisyonlarina
iligkin is ve iglemlerin kurumlar arasinda elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi halinde 6n

mali kontrol yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.

Yan odeme cetvelleri

MADDE 16- (1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile bu
Kanunun ek gegici 9 uncu maddesi kapsamina giren idarelerde istthdam edilen Devlet
memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gérevde bulunanlara zam ve tazminat 6denecegi,
Odenecek zam ve tazminatin miktarlari ile 6deme usul ve esaslarina iligkin olarak ayn1 Kanunun
152’ nci maddesine dayanilarak yiiriirlige konulan Cumhurbagkani karari uyarinca, zam ve
tazminat 6demesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari, siiflari, dereceleri, sayilari
ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak 6denecek zam ve tazminatin miktarlarini gosteren ve
serbest kadro iizerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler itibartyla dagilimini gosteren
listeler Personel Daire Baskanlig tarafindan kontrol edilmek {izere Daire Baskanligina ilgili
mevzuatinda belirlenen kontrol siiresinin bitiminden en az on ig gilinli 6nce gonderilir.

(2) Daire Baskanlig1 tarafindan kontrol edilen cetveller iist yoneticinin onayimna sunulur.
Kontrol sonucunda uygun goriilmeyen cetvellerle ilgili gerekgeli bir goriis yazis1 Personel Daire

Bagkanligina gonderilir.



Sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri

MADDE 17- (1) Ilgili mevzuat1 uyarinca her bir idare bazinda ihdas edilen ve alim izni
verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip sOzlesmeye uygun olarak calistirilacak
personelle yapilacak sozlesmeler kontrole tabidir.

(2) Personel Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan s6zlesme tasarilari imzalanmadan
once Daire Bagkanligina gonderilir.

(3) Bu sozlesmeler ilgili mevzuati uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon
cetvellerine ve vize edilen tip s6zlesmeye, ilgili kanunlarina, diger mevzuatina ve biitgelerinde
ongoriilen diizenlemelere uygunluk yoniinden incelenir ve en ge¢ bes is giinlii iginde
sonuc¢landirilir. Uygun goriilmeyen sozlesmeler gerekgeli bir goriis yazisiyla Personel Daire
Bagkanligina gonderilir.

(4) Ilgili mevzuat: uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine iliskin
is ve islemlerin kurumlar arasinda elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi halinde 6n mali

kontrol yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.

Gelir getirici islemler

MADDE 18- (1) 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsamindaki
satim, kiraya verme, trampa ve miilkiyetin gayri ayni hak tesisine iligskin islemlerden hazinenin
ozel miilkiyetindeki taginmazlar ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere ait olanlar
hari¢ olmak {izere sozlesme tasaris1 yonetmelikle belirlenen tutari asanlar 6n mali kontrole
tabidir.

(2) Bu madde kapsaminda Daire Bagkanligi 6n mali kontroliine tabi gelir getirici
islemlere iliskin onay belgesine dayanak teskil eden belgeler, onay alinmadan &nce Daire
Bagkanligina gonderilir. S6z konusu islemlere iliskin goriis talepleri, en ge¢ yedi is giinii i¢inde
sonuglandirilir ve ayni siire iginde ilgili harcama birimine goriis yazis1 gonderilir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasi kapsamindaki islemlere iliskin ihale islem dosyasi, ihale
komisyonu kararinin alinmasini miiteakip Daire Bagkanligina gonderilir. Daire Baskanligi
tarafindan en ge¢ yedi is giinii iginde 2886 sayil1 Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde kontrol edilen

ihale islem dosyasi, ayni siire i¢inde ilgili harcama birimine goriis yazisi ile birlikte gonderilir.

Yurt dis1 gecici gorev harcirah1 6demeleri
MADDE 19- (1) 6245 sayili Kanun uyarinca yurt dist gegici gorevlendirmelerle ilgili

6deme emri belgeleri ve eki belgeler, Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabidir.



(2) Odeme emri belgesi, harcama yetkilisince imzalanmadan 6nce ekleriyle birlikte Daire
Baskanligina gonderilir. Odeme emri belgesi ve ekleri, 6245 sayili Kanunun 34 {incii maddesi
uyarinca ¢ikarillan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek
Gindeliklere Dair Karar ile Yurtdis1 Giindeliklerine Dair Karar hiikiimleri ¢er¢evesinde Daire
Baskanlig1 tarafindan en geg on is giinii i¢inde kontrol edilir.

(3) Kontrol sonucunda uygun goriilmeyenler gerekgeli bir goriis yazisiyla ilgili harcama

birimine gonderilir.

Yapim islerinde hakedis 6demeleri

MADDE 20- (1) 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsaminda ihalesi
gerceklestirilen (bu Kanunun 2 nci ve 3 iincii maddeleri ile diger kanunlarla bu Kanundan
istisna edilenler dahil) yapim isi sozlesmelerine iliskin yonetmelikle belirlenen tutari
asan hakedis 6demeleri, Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabidir

(2) So6z konusu hakedis 6demelerine iliskin 6deme emri belgesi harcama yetkilisince
imzalanmadan 6nce ekleriyle birlikte Daire Baskanligina gonderilir. Odeme emri belgesi ve
ekleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde Daire Baskanlig1 tarafindan en ge¢ on is giinii
icinde kontrol edilir.

(3) Kontrol sonucunda uygun goriilmeyen talepler gerekceli bir goriis yazisiyla ilgili

harcama birimine gonderilir.

Mevzuat taslaklarinin biit¢eye etkisinin hesaplanmasi

MADDE 21- (1) Gelir azaltici veya gider artirict ve idareye ylkiumliilik getirecek
mevzuat taslaklari igin ilgili mevzuati geregince goriis alinmasi siirecinde 23/2/2022 tarihli ve
5210 sayilt Cumhurbagkani1 Karariyla yiiriirliige konulan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda hazirlanmasi zorunlu olan biitce etki formu Daire
Bagkanliginca kontrole tabi tutularak; orta vadeli program ¢ergevesinde, idarenin stratejik plani,

performans programi ve biitcesi iizerindeki etkileri agisindan degerlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Idarece yapilacak diizenlemeler
MADDE 22- (1) Idare tarafindan, bu Yénergede belirlenen mali karar ve islemlerin
disinda kalan mali karar ve islemlerin de ayn1 sekilde Daire Baskanliginca kontrol ettirilmesine

yonelik diizenleme yapilabilir. Bu konuda yapilacak diizenlemeler, iist yoneticinin onayiyla
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yiiriirliige konulur. Bu diizenlemelerde, Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi tutulacak
mall karar ve islemler, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla
belirlenir ve yilda bir kez degerlendirilir.

(2) On mali kontrole iliskin olarak yapilan diizenlemeler, {ist ydneticinin onayni izleyen

on ig giinii icinde Bakanliga bildirilir.

Uygun goriis verilmeyen mali karar ve islemler

MADDE 23- (1) On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama
yetkilileri tarafindan gerceklestirilen islemlerin Daire Bagkanliinca kayitlar tutulur ve aylik
donemler itibariyla {ist yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayitlar i¢ ve dis denetim sirasinda

denetgilere de sunulur.

Kontrol siiresi

MADDE 24- (1) Daire Baskanligi, kontrol ve uygun goriis islemlerini bu yonergede
belirlenen siireler icinde sonuglandirir. Bu yonergede belirtilen stirelerin baslangi¢ tarihinin
belirlenmesinde, Daire Baskanlig1 evrak giris kayit tarihini izleyen isgiinii esas alinir. Daire

Bagkanliginin talebi ve iist yoneticinin onay1 lizerine bu siireler bir katina kadar artirilabilir.

Elektronik ortamda gerceklestirilen is ve islemler
MADDE 25- (1) Bu Yonerge kapsaminda yer alan is ve islemler elektronik ortamda da
gerceklestirilebilir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonergeler
MADDE 26- (1) 04/05/2016 tarihli ve 154 sayili Senato Karari ile yiriirliige konulan

Giimiishane Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 27- Bu Yonergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Ust Yénetici yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 28- (1) Bu yonerge 18.06.2025 tarihli ve 350 sayili Senato karariyla yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 29- (1) Bu Y®énerge hiikiimlerini Ust Yénetici yiiriitiir.
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