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UST YONETICI SUNUSU

Mali yonetim ve kontrol sistemimizde ¢ok biiyiik degisiklikleri ongoren ve 2003 tarihinde kabul edilen 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile; kamu idarelerine tahsis edilen kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasi, elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin ise devletin iist politika belgelerinde yer alan amag ve hedeflerle
iliskisinin kurulabilmesi hedeflenmis olup mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gergevesinde performans esash
biitce sistemi benimsenmistir. S6z konusu biit¢e sistemiyle, plan ve programlarla belirlenen amag, hedef ve 6ncelikler
ile biitcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin iligkilendirilmesi; sonug
odakl1 bir mali yonetim anlayisinin gelistirilmesi, boylece mali saydamlik ve hesap verebilirligin giiclendirilmesi
amagclanmustir.

Performans esasli biit¢e sisteminin temel unsurlari olarak stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlar1 dngoriilmis, sistem 2008 yilindan itibaren genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanmaya
baslanmigstir. Bu kapsamda kamu idarelerince iist politika belgelerinde belirlenen hedef ve 6ncelikler ile uyumlu olarak
bes yillik stratejik planlar, stratejik planlar ile biitgeler arasinda bag kuran yillik performans programlari
hazirlanmakta, kamuoyu ile paylasilmakta ve uygulama sonuglar1 her yil faaliyet raporlar ile agiklanmaktadir.

Hazirlanan performans programlari; kamu idarelerinin yliriitecegi faaliyet ve projeler, sorumlu olduklar
program ve alt programlar ve bunlarin performans bilgilerini icermekte olup devletin iist politika belgeleri ve kamu
idarelerinin stratejik planlar1 arasinda sistematik olarak organik bir bagin kurulmasini saglamaktadir. 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi geregince, bu hususlar ¢ergevesinde Universitemizin
2022 Yil1 Performans Programi hazirlanmistir.

Giimiishane Universitesi 2022 Yili Performans Programmin hazirlanmasinda emegi gegen degerli mesai
arkadaslarima tesekkiir eder, yiiriitiilecek calismalarda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Halil ibrahim ZEYBEK
Rektor



2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

|- GENEL BILGILER

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

B- TESKILAT YAPISI

C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

D- INSAN KAYNAKLARI

I11- PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

B- AMAC VE HEDEFLER

C- IDARE PERFORMANS BiLGiSi

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

E- DIGER HUSUSLAR

13

18

22

22

23

26

51

53




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1.Universitenin Gorevleri

T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. Maddeleri yiiksekogretim ile ilgilidir. Tiirkiye’de
yiiksekdgretim esas olarak 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Yiiksekogretim Kanunu’nun amaci; yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biitiin
yiiksekdgretim kurumlarinin ve iist kuruluglarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar
ile egitim-Ogretim, aragtirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar
bir biitiinliik i¢inde diizenlemektir.

[lgili Kanunun 12. Maddesi uyarinca yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri sunlardir:

a. Cagdas, uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarimi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve

sayida insan giicii yetistirmek,

C. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygmn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, Orgilin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, lretimde artisi saglayacak c¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi

yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Guniimiiz yiiksekogretim sistemi i¢inde tiniversitedeki en tst diizeydeki yonetici ve atamaya
yetkili amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda tiniversitedeki tiim st kurullarin bagkanligini
yapar. Rektoriin gorevleri,

a. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarim
uygulamak, {iniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye

bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

b. Her egitim-6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel

aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’a bilgi vermek,

C. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin
ve lniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

d. Gerekli gordiigii hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gdrevler

vermek,

e. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gdzetim ve denetim

gdrevini yapmak,

Ayrica Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi
zaman gilivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel-idari gdzetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

3.Universite Senatosu

Senato, rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkdil eder. Senato, her egitim -6gretim y1l1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en
az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir. Senato, {iniversitenin
akademik organi olup, asagidaki gérevleri yapar:

a. Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,
b. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve y&netmelik taslaklarini hazirlamak veya

goriis bildirmek,
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iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,
e. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullariin bu

konudaki 6nerilerini karara baglamak,

f. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarimin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,
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Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek ii¢ profesdrden olusur.
Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilaria katilabilirler. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre
yardimci bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

a. Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan

ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

b. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi

onerileri ile birlikte rektorlige sunmak,
C. Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

d. Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak.

B- TESKILAT YAPISI

Giimiishane Universitesi, 31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 22/5/2008 tarih ve 5765 Sayili “Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanununda ve
Yiiksekogretim Kurumlart Ogretim Elemanlarinin Kadrolart Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur.
fgili Kanunun Ek 98. Maddesi uyarinca; Giimiishane’de Giimiishane Universitesi
adiyla yeni bir iiniversite kurulmustur. Bu Universite;

a. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Iletisim Fakiiltesi ile Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigiine bagli iken ad1 ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve Rektorliige
baglanan Giimiishane Miihendislik ve Doga bilimleri Fakiiltesi ile Giimiishane Iktisadi ve

idari Bilimler Fakiiltesinden,

b. Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine bagl iken ad1 ve baglantis degistirilerek

olusturulan ve Rektorliige baglanan Giimiishane Saghk Bilimleri Fakiiltesinden,

C. Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine baglh iken adi ve baglantis1 degistirilerek
olusturulan ve Rektorliige baglanan Giimiishane Meslek Yiiksekokulu, Siran Meslek

Yiiksekokulu, Giimiishane Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Erzincan Universitesi
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Kelkit Aydin Dogan Meslek Yiiksekokulundan,

d. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sesyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri

Enstitiisiinden olusmustur.

Giimiishane Universitesi kurulusundan itibaren hizla biiyiimeye devam etmis; bu baglamda yeni
fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiiksekokullar1 kurulmus ve yeni bolimler agilmstir.
Universitemiz, halihazirda bir enstitii, yedi fakiilte, iki yiiksekokul, on meslek yiiksekokulu ve on bir
aragtirma ve uygulama merkezi ile her giin biraz daha biiyiimeye ve gelismeye devam etmektedir.

Tablo 1: Giimiishane Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri

Tablo Teskilat: Glimiishane
Universitesi Akademik Birimlerinin
Kurulug Tarihleri

Kurulus Tarihi

Aciklama

N 21/05/2021 tarihli ve 31487 sayili Resmi Gazete'de
% . . .. .. | yayimlanan Cumhurbaskanhgi Makaminin 4000
= Lisansustu Egitim Enstitusu . R - N -
- saylili karari ile Gimushane Universitesi
& Rektorlugiine bagh olarak kuruldu.
31.05.2008 tarihinde
Mihendislik ve Doga 11.07.1992 Tarihinde Karadeniz Teknik Gimishane
Bilimleri Fakiiltesi Universitesi'ne bagh olarak kuruldu. Universitesi’ne
devredildi.
31.05.2008 tarihinde
iktisadi ve idari Bilimler 03.10.2007 Tarihinde Karadeniz Teknik Gimishane
Fakaltesi Universitesi'ne bagh olarak kuruldu. Universitesi’ne
devredildi.
2010 Yilinda kurulan Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik Yuksekokulu, 22.04.2013 Tarihli Bakanlar
% Turizm Fakdltesi Kurulunda Kabul Edilen 16.05.2013 Tarih ve 28649 -
g Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan kararla, Turizm
= Fakiltesine donistirildu.
[T
iletisim Fakiltesi 31.05.2008 T?rihli Kurulus Kanunuyla Birlikte i
Gumiugshane Universitesi'ne bagl olarak kuruldu.
07.06.2010 Tarihli Bakanlar Kurulunda Kabul
ilahiyat Fakdiltesi Edilerek 01.07.2010 Tarih ve 27628 Sayili Resmi -
Gazete'de yayimlandi.
02.11.1996 Tarihinde Saglik Yuksekokulu Karadeniz | 8 Nisan 2016
Saglik Bilimleri Fakiltesi Teknik Universitesi’ne bagli oIarak.I.<uruIdu. tarihinde Saglik
31.05.2008 tarihinde Gimiishane Universitesi’'ne Bilimleri Fakiltesine
devredildi. donistlrilmustar
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Edebiyat Fakultesi

Kurulu Karariyla Kabul Edilerek, 03.01.2012 Tarih
ve 28162 Sayil Resmi Gazete'de yayimlandi.

Yiiksek
Okullar

Beden Egitimi ve Spor Y.O.

08.04.2010 Tarihli Bakanlar Kurulunda Kabul
Edilerek 28.04.2010 Tarih ve 27565 Sayili Resmi
Gazete'de yayimlandi.

Uygulamali Bilimler Y.O.

14.05.2018 Tarih ve 2018/12001 Sayili Bakanlar
Kurulunda Kabul edilerek 06.07.2018 Tarih ve
30470 Sayili Resmi Gazetede yayimlandi.

Meslek Yiiksekokullari

GUmishane Meslek
Yiksekokulu

20.07.1982 Tarihinde Karadeniz Teknik
Universitesi’ne bagli olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde
Gimishane
Universitesi’ne
devredildi.

GUmiushane Saglhk
Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

10.09.1992 Tarihinde Karadeniz Teknik
Universitesine bagh olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde
Gimishane
Universitesi’ne
devredildi.

Kelkit Aydin Dogan Meslek
Yiksekokulu

20.07.1982 Tarihinde Atatiirk Universitesine bagl
olarak kuruldu. 17.03.2006'da Erzincan
Universitesine devredildi.

31.05.2008 tarihinde
Gimishane
Universitesi’ne
devredildi.

Kelkit Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokullari

28.09.2003 Tarihinde Atatiirk Universitesine Bagli
olarak kuruldu. 17.03.2006 Tarihinde Erzincan
Universitesine devredildi.

31.05.2008 tarihinde
Gimishane
Universitesi’ne
devredildi.

Siran Mustafa Beyaz Meslek
Yiksekokulu

Karadeniz Teknik Universitesine bagl olarak
kuruldu.

31.05.2008 tarihinde
Gimishane
Universitesi’ne
devredildi.

Kirtlin Meslek Yiiksekokulu

21.05.20009 Tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
Genel Kurul Karariyla kuruldu

Siran Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu

22.06.2017 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
Genel Kurul Karariyla kuruldu

Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu

24.08.2017 Tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi
Genel Kurul Karariyla kuruldu

irfan Can Kose Meslek
Yiiksekokulu

21.05.20009 Tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
Genel Kurul Karariyla kuruldu.

Torul Meslek Yuksekokulu

21.05.20009 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
Genel Kurul Karariyla kuruldu.
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Surekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Tarih ve 4904-36299 Sayili Yazisi ile kuruldu.

Kelkit Organik Tarim
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

30.03.2011 Tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
Yiritme Kurulu Karariyla kuruldu

Tibbi Bitkiler, Geleneksel
ilaglar Uygulama ve
Arastirma Merkezi (GUN-
TIBGIM)

30.05.2014 tarih 128 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu
karari ile kuruldu.

Egitim Teknolojileri
Uygulama
ve Arastirma Merkezi

05.08.2014 tarih 75850160-101.04/47600 sayili
Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile kuruldu.

Dil Egitimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

25.04.2017 tarihli Yiiksekogretim Yurtutme Kurulu
Karari ile kuruldu.

Merkezi Arastirma
Laboratuvari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

06.01.2013 tarihli Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile
kuruldu.

Teknoloji Transfer Ofisi
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

27.07.2020 tarih ve 31198 sayi ile Resmi Gazete'de
Yonetmeligi yayimlandi

inovasyon, Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma
Merkezi (25.04.2018 tarihli
Yuksekogretim Yurtitme Kurulu

Karari ile kuruldu. 15 Ekim
2018 tarih ve 30566 sayili

Resmi Gazete'de Yonetmeligi

yayimlandi.)

Ahmed Ziyaiddin
Gimiushanevi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

16 Temmuz 2018 tarih ve 30480 sayi ile Resmi
Gazete'de Yonetmeligi yayimlandi

Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

14.03.2021 tarih ve 31423 Sayili Resmi Gazete'de
Yonetmeligi yayimlandi

Kariyer Gelistirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi

23.08.2020 tarihli ve 31222 sayili Resmi Gazete'de
Yonetmeligi yayimlandi

is Saghg ve Giivenligi Egitimi
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

14.06.2021 tarih ve 31511 sayili Resmi Gazete'de
Yonetmeligi yayimlandi
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Yonetim Kurulu Rektor Yardimeilari

Senato Rektér Danigmanlart

—

T

AEARRARANL b
A
HiMERiE |

Sekil 1: Akademik Birimler Organizasyon Semasi

Genel Sekreter

Genel Sekreter
Yardimcisi

Sekil 2: idari Birimler Organizasyon Semasi
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR
1. Fiziksel Yapi

Giimiishane Universitesi’nin fiziki durumu ile ilgili genel bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

Tablo 2 : idari Birimlerin Hizmet Alanlan Yillar
2019 2020 2021
Rektorlik Ozel Kalem (RBBB) 1.600 1.600 1.600
Genel Sekreterlik 288 296 296
idari ve Mali isler Daire Baskanlig 905 905 905
H
- (7]
g B Personel Daire Baskanligi 208 208 256
X =
o Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire
82 | Y 4.614 4.614 4.614
V= askanhgi
B x
0 32
% E Saglk Kultir ve Spor Dairesi Baskanligi 484 484 484
e -
T &
< = Bilgi islem Daire Bagkanligi 184 184 184
s 5
< X
2 &
g ‘:; Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 450 450 402
=
£ 0
9 = Ogrenci isleri Daire Bagkanligi 544 544 544
£3
5 g
53 Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig 240 240 240
= T
c
()]
= Hukuk Misavirligi 96 96 96
ic Denetim Birim Baskanlig - - -
Déner Sermaye isletme Midirlugi 65 65 65

Toplam (m?) 9.678 9.686 9.686
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Tablo 3A : Akademik Birimlerin Hizmet Yillar
Alanlan
2019 2020 2021
Enstitdl
nstitller ve Arastirma 180 1.820 1.940
o Lab.
£
E Fakulteler 76.774 76.774 76.774
= Yaksek
tkse
£ 7.856 7.856 7.856
-] Okullar
3
Meslek Yiksekokullari 54.665 54.865 54.865
Toplam (m?) 141.115 141.315 141.435
Tablo 3B : Akademik Birimlerin Hizmet Alanlari Yillar
2019 2020 2021
s o Lisansiistii Egitim Enstitiisi 180 180 300
z 53
'*E g - Merkezi Arastirma Laboratuvari 1.640 1.640 1.640
w
Toplam (m?) 1.820 1.820 1.940
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fak. 21.300 21.300 21.300
iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi 11.582 11.582 11.582
e Turizm Fakiiltesi - - -
(]
2 iletisim Fakiiltesi 11.582 11.582 11.582
H=}
<
£ ilahiyat Fakiiltesi 12.672 12.672 12.672
Saglik Bilimleri Fakiltesi 5.850 5.850 5.850
Edebiyat Fakiltesi 13.788 13.788 13.788
Toplam (m?) 76.774 76.774 76.774
= 5 Uygulamal Bilimler Yuksekokulu 0 0 0
nw =
=
S &  [Beden Egitimive Spor Y.0. 7.856 7.856 7.856
Toplam (m?) 7.856 7.856 7.856
i x 5:; :‘c‘: GUmiushane Meslek Yiksekokulu 8.500 8.500 8.500
S > o
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Glmishane Saglk Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu
Kelkit Aydin Dogan Meslek
SR Rl g 15.000 15.000 15.000
Yiksekokulu
K?|klt Saglik Hizmetleri Meslek 4713 4713 4713
Yiksekokullari
i B
$|“ran Mustafa Beyaz Meslek 3.000 3.200 3,200
Yiksekokulu
Kurtiin Meslek Yiuksekokulu 2.400 2.400 2.400
$|“ran Saglik Hizmetleri Meslek 963 963 963
Yiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 3.000 3.000 3.000
irfan Can Kése Meslek Yiiksekokulu 3.150 3.150 3.150
Torul Meslek Yiiksekokulu 8.063 8.063 8.063
Toplam (m?) 54.665 54.865 54.865
* 2021 Yili verileri igin;
- Turizm Fakdltesi hizmet alanlari Mhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi toplam akademik hizmet alani
icerisinde belirtilmistir.
- Déner Sermaye isletme Miidiirliigline ait olan marangoz atélyesi (300 m?) Sosyal Bilimler MYO altinda
gosterilmistir.
- Siran Mustafa Beyaz MYO binasina yemekhane ve ascilik 6grencileri icin kullanilmak Gizere 200 m? ilave
yap! yapiimistir.

Tablo 4 : Giimiishane Universitesi Miilkiyet Durmunu Gére
Tasinmazlarinin Dagilimi Tasinmaz Alani (m?)
Toplam (m?)
” Mali
Universite a IYE/ Diger
Hazine
Glmughanevi Kampls Alani 97.755,13 1.096.957,63 28.672,59 | 1.223.385,35
Yeni Mah. (Lojmanlar) 1.260,00 1.260,00
Kelkit Aydin dogan MYO 42.460,00 87.475,30 129.935,30
T
<
& Siran Mustafa Beyaz MYO 6.209,76 6.209,76
wn
S
= Kiirtiin MYO 27.575,25 27.575,25
Torul MYO 23.649,76 23.649,76
irfan Can Kése MYO 19.765,32 19.765,32
Toplam (m?) 140.215,13 1.262.893,02 28.672,59 1.431.780,74
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2.Bilgi Teknolojileri ve Teknolojik Kaynaklar

a. Bilgi Teknolojileri

Universitemizde kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida siralanmustir.

1-

O-

10-

11-

12-

13-

14-

15-

16-

17-

Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilgi Sistemi (BKMYBS)
Program Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi

Harcama Y onetim Sistemi (MYS)

TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)

Kamu Yatirimlar Bilgi Sistemi (KAYA)

Elektronik Kamu Alimlar Platformu (EKAP)

Personel Otomasyon Programi

Ogrenci Otomasyon Programi

Kiitiiphane Otomasyon Programi

Ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlari,
Yiiksekogretim Kurulu Ortak Veri tabani (YOKSIS)

Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi

Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)

Imza Yetkilileri Y6netim Modiilii (IYEM)

Tasinmaz ve Kira Yo6netim Sistemi

Ayrica Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay, Kamu Thale Kurumu,

YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir.
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a. Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde kullanilmakta olan bilgisayar ve diger teknolojik kaynaklar asagida

siralanmustir.

Tablo 5 : Bilgisayar Yillar
Kaynaklar
2019 2020 2021
Masausti __ | Masaustu __ | Masadstu ]
aMl—p ’_: [ ~ (] all—g ’_E [ ~ Q g E [ x Q
Bilgisayar _g % §5 Bilgisayar 5 % By 5 Bilgisayar 5 % §5
c 2| g c c 21 g c c 2 c
s | & |R3|22|g | & |f3(2=2|g |& |&3|22
& ﬁ:‘ — < & ﬁ‘: — < 8 ﬁ‘: = <
Enstitiler 14 4 3 0 14 4 3 0 14 4 3 0
Fakilteler 572 | 431 299 1 570 | 429 297 1 606 | 466 295 1
o Yiksekokullar 28 9 6 0 33 14 6 0 35 16 6 0
]
:E Meslek Yiksekokullari | 542 | 400 71 16 590 | 450 73 18 601 | 462 74 18
)
idari Birimler 239 179 40 14 268 | 207 45 16 194 | 145 43 14
Rektorliik Ozel Kalem
R 13 2| 14a] 0o |12 1| 12| o0 |27] 9| 140
(RBBB)
Toplam | 1.408 | 1.025 | 433 31 1.487 | 1.115 | 435 35 1.477 | 1.102 | 435 33
*Yil yil veriler TKYS sistemi Gzerinden alinmistir.
3.5 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 6: Diger Bilgi ve § 5 'z - . . X £ .
Teknolojik Kaynaklari ‘3 e e g = S NE|goXx <
< o = © = 2 9% 2 |2 @ =
.g. 2w o = oo S8 £ > e
2019 342 84 18 554 1208 608 2814
S
‘=° 2020 337 91 20 564 983 850 2845
>
2021 352 74 23 513 1141 566 2669
* Y1l verileri idari ve akademik birimlerden alinmistir.
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D- INSAN KAYNAKLARI
1.Akademik Personel

Universitemizdeki akademik personel sayilari unvan bazinda yillara gore asagidaki
tablolarda ve grafiklerle gosterilmistir.

Tablo 7 : Akademik Personel Yillar
Kadrolarinin Doluluk Oranina i T 5070
ve istihdam Sekline Gore
Dagilimi
= o c_Eu = 2 L% = 2 Es
8 @ s | & @ g | 8 @ 5
< c = < & = < = =
(@) (@) (&)
Profesor 25 8 33 28 40 68 33 57 90
Dogent 58 36 94 61 63 124 62 67 129
ks
S | Dr.Ogrt. Uyesi 186 68 254 179 76 255 195 60 255
>
: ..
> Ogretim Gorevlisi 181 48 229 194 80 274 206 113 319
Arastirma Gorevlisi 193 148 341 174 142 316 151 93 244
Toplam| 643 308 951 636 401 1.037 647 390 1.037
Oran| 67,6% | 32,4% | 100.0 | 61,3% | 38,7% | 100.0 | 62,4% | 37,6% | 100,0%
* Dolu Kadro Orani: A/C * 100
** Personel Daire Baskanlig’nin 31.12.2019, 31.12.2020 ve 31.12.2021 tarihli verileri esas alinmistir.
*%* 31 12.2021 tarihi itibariyle Universitemizde egitim 6gretim hizmeti veren 647 akademik personel bulunmaktadir.




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2. idari Personel

Universitemizdeki idari personel kadrolart ve sayilarinin hizmet siniflarma gore
dagilimini gosterir bilgilere asagidaki tabloda yer verilmis olup grafikle gdsterilmistir.

Tablo 8: idari Personelin Yillar
Hizmet Siniflarina Gore Doluluk
2019 2020 2021

Oranlan

= o LEU =) ) r_Eu = s r_Eu

a o =y ] el 5 a @ =

[ 2= (=
Genel idari

. 186 161 347 185 162 347 198 155 353
Hizmetler Sinifi

Saglk Hizmetleri
Sinifi

Teknik Hizmetler
Sinifi

50 54 104 49 55 104 45 64 109

Avukathk
Hizmetleri Sinifi

idari Personel Hizmet Siniflari

Yardimci
Hizmetler Sinifi

17 21 38 16 22 38 17 10 27

Toplam| 258 248 506 | 258 248 506 | 268 238 506

Oran % | 51,0% | 49,0% | 100.0 | 51,0% | 49,0% | 100.0 | 53,0% | 47,0% | 100.0

* Personel Daire Baskanhgi'nin 31.12.2019 - 31.12.2020 ve 31.12.2021 tarihli verileri esas alinmistir.
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3.0grenci Analizi

Universitemizde yiiksek lisans, lisans ve On lisans diizeyinde 6gretim gdren Ogrenci

sayilarin1 ve akademik birimler bazinda dagilimlarin1 gosterir tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 9: Birimlerimiz ve o
ﬁérenci Sayllarl 2021 - 2022 Egitim Ogretim Yil
1. Ogretim 2. Ogretim Toplam £
©
Q
. £ . £ o e
g | oz 4 | 2 | 2| F |2 |2
= g E €| 8
Miih. ve Doga Bil. Fak. 496 140 636 265 60 825 761 200 961
ikt. ve Idari Bil. Fak. 350 272 622 132 93 225 482 365 847
iletisim Fakiiltesi 394 321 715 357 227 584 751 548 1299
;E Turizm Fakiiltesi 85 129 214 0 0 0 85 129 214
E ilahiyat Fakiiltesi 241 447 688 237 279 516 478 726 1204
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 645 1270 1915 190 324 514 835 1594 2429
Edebiyat Fakiltesi 459 816 1275 216 190 406 675 1006 1681
Toplam 2670 3395 6065 1397 1173 3070 4067 4568 8635
x5 Beden Eg. ve Spor YO 413 227 640 84 63 147 497 290 787
23
i3 g Uygulamali Bilimler YO 30 17 47 0 0 0 30 17 47
Toplam 443 244 687 84 63 147 527 307 834
g Lisansuisty Egitim Enstitlist 803 538 1341 103 15 118 906 553 1459
i
Toplam 803 538 1341 103 15 118 906 553 1459
Glimishane MYO 1060 451 1511 197 63 260 1257 514 1771
Glmushane Saglik Hiz. MYO 246 742 988 235 478 713 481 1220 1701
Siran Saglik Hiz. MYO 159 377 536 84 109 193 243 486 729
E Sosyal Bilimler MYO 138 260 398 31 82 113 169 342 511
é Kelkit Saghk Hiz. MYO 90 286 376 67 162 229 157 448 605
é Kelkit A. Dogan MYO 503 245 748 169 93 262 672 338 1010
£
% Siran M. Beyaz MYO 200 292 492 102 101 203 302 393 695
= irfan Can Kése MYO 165 134 299 27 9 36 192 143 335
Kirtiin Meslek YO 181 40 221 3 0 3 184 40 224
Torul Meslek YO 248 270 518 55 86 141 303 356 659
Toplam 2990 3097 6087 970 1183 2153 3960 4280 8240
Genel Toplam 6906 7274 14180 2554 2434 5488
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. Vii R O& leri Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Tablo 10 : Yiiksek Lisans Yapan Ogrencilerin ukse Doktora ukse Doktora ukse Doktora
v o Lisans Lisans Lisans
Programlara Gore Dagilimi ve Sayilari Yapan Yapan Yapan
Yapan Sayisi Yapan Sayisi Yapan Sayisi
Sayisi i Sayisi i Sayisi E
2019 2019 2020 2020 2021 2021
insaat 77 3 17 5 12 3
Jeoloji 42 4 7 3 5 2
Makine 0 0 15 0 10 0
Harita 5 0 0 0 18 0
Ormancilik ve Cevre Bilimleri 25 0 8 0 4 0
Saglik Yonetimi 0 0 0 0 21 0
Yapay Zeka 0 0 0 0 5 0
Bioteknoloji 35 6 29 4 6 0
is Saglig1 ve Giivenligi 27 0 11 0 6 0
Tarla Bitkileri 2 0 6 4 0 0
Gida 64 0 26 0 3 0
Eneriji Sistemleri 9 0 12 0 3 0
Kimya 0 0 5 - 2 0
2
2 Matematik 24 3 9 1 11 2
2 _
= w 2 Fizik 0 0 0 0 3 0
< £ £
E o & | Jeofizik 0 0 0 0 6 0
o = o
17 o —
‘2 Isletme 111 28 48 5 24 3
©
w
= Afet Yonetimi 66 17 16 10 14 6
iktisat 60 0 29 0 14 0
Halkla iligkiler ve Tanitim 54 0 11 0 21 0
Sosyal Hizmet Yonetimi 22 0 5 0 9 0
Tarih 36 4 12 2 10 0
Turizm 22 0 25 2 7 0
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 61 0 44 0 29 2
Temel islam Bilimleri 100 9 29 5 14 1
Felsefe 0 0 0 0 9 0
insan Kaynaklari Yénetimi 0 0 0 0 7 0
Maliye 0 0 0 0 12 0
RTS 0 0 0 0 12 0
Turk Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 15 0
Toplam 842 74 364 41 312 19
*Qgrenci isleri Daire Bagkanligindan alinan verilerle hazirlanmistir.
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I1- PERFORMANS BiLGILERI
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Tiirkiye’nin ~ Yiiksekogretim  Stratejisi, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlart ve
Universitemizin temel politika ve dncelikleri goz dniine aliarak bolgenin yiiksekdgretim ve bilim
merkezlerinden birisi olmak amaciyla stratejik alanlarimizi ifade eden temalar ile stratejik amag ve
hedeflerimiz belirlenmistir.

e Egitim-Ogretimde kalite gozetilecek ve evrensel standartlar dikkate alinacaktir ve Bilimsel
faaliyetlerdeki siirekliligi, yararliligi ve kaliteyi artirmak esas alinacaktir.

e Artan yiiksekOgretim programi ve 6grenci sayisina bagli olarak ortaya ¢ikan 6gretim iiyesi
gereksinimi hizla karsilanacak ve akademik ve bilimsel ozgiirliigli genisletici uygulamalar
benimsenecektir.

e Kurum kimligini ve kiiltiiriinii gelistirmek i¢in katilimci bir yonetim anlayisi benimsenecek,
basarili 6grenci ve personel tesvik edilecek, acik ve seffaf yonetisim modelleri uygulanacak olup
iiniversitemizde yonetim sorumlulugunun giiclendirilmesi i¢in gerekli mali yonetim, i¢ kontrol ve i¢
denetim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanmasina yonelik caligmalar yapilacaktir.

e Bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunmak amaciyla iiriin ve hizmetlerin
gelistirilmesinde paydaslarin ¢ikarlar1 gozetilecek, isgiicii piyasasi ile Universitemiz arasindaki
isbirligi artirilacaktir.

e Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesinde lokomotif rol iistlenmek, bdlgede bulunan
sanayi kuruluslarinin teknolojik gelisimine ve Ar-Ge caligsmalarina katkida bulunulacaktir.

e Ar-Ge’ye dayali iretim yetenegini giiclendirmek amaciyla uygulama ve arastirma
merkezlerimiz ile merkezi arastirma laboratuvarlarimiz gelistirilecektir.

e Girisimcilik ruhu ile bolgenin yararina olacak aktivitelerde en iist diizeyde rol alinacak, esnek,
gelisime agik ve toplumla 6zdeslesen projeler gelistirilecek ve desteklenecektir.

e Uretilen bilginin teknolojiye déniisiimiinii saglayacak ulusal ve uluslararasi platformlarda
proje calismalarina katilim tesvik edilecektir.

e Yiiksekogretimde 6grenci ve dgretim eleman1 degisimi ve hareketliligini artirmaya yonelik
uluslararas1 programlar yakindan takip edilecektir. Yabanci O6grenci ve bilim insanlarmin
Universitemizdeki 6gretim faaliyetlerine katilmasina ydnelik hibe programlarim kullanarak dgretim
elemanlar1 ve 6grencilerin karsilikli degisimleri saglanacaktir.

e Mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yoOnetim anlayist
dogrultusunda gelistirilecek ve yonetim kiiltiiriiniin yeni yapiya uyarlanmasina doniik programlar
diizenlenecektir. Stratejik planlama ve performans programlart gercevesinde Slgme, izleme ve

degerlendirme siirecleri gelistirilecektir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

2018- 2022 donemini kapsayan Stratejik Planin misyon, vizyon ile amag ve hedefleri
asagida yer almaktadir.

Misyonumuz

Elestirel diisiinebilen, girisimci, iiretken, rekabetei, kisisel ve mesleki olarak kendini
siirekli yenileyebilen fertler yetistirebilmeyi, bilime evrensel katki saglayabilen aragtirmalar
yapabilmeyi, tiim degerleri ile bulunulan yore, iilke ve diinya sorunlarina karst duyarli, sehrin,
bolge ve iilkenin gelismesine katkida bulunan hizmetler yapabilmeyi gorev edinmistir.

Vizyonumuz

Kurumsal yapisint gittikge giiglendiren; bulundugu yorenin 6zellikle organik tarim,
turizm ve madencilik potansiyelinin degerlendirilebilmesi igin ¢alismalar yapan; bilime
katkilariyla; ulusal ve uluslararas1 isbirlikleriyle topluma yararli projeler ireten, iilke
geleceginde s6z sahibi olan bir iiniversite olmaktir.

Stratejik Amaclar ve Hedefler

Amacg 1 Egitim o6gretimde kaliteyi arttirmay1 amaglayan, iilkenin ve bdlgenin
ihtiya¢ duydugu alanlarda rekabet edebilir bir liniversite olmak

Hedef 1 2022 yili sonuna kadar 6zellikle organik tarim, turizm ve madencilik
potansiyelinin degerlendirilebilmesi igin 6n lisans / lisans boliim /
program ve Ogrenci sayisini %20 artirmak

Hedef 2 2022 yil1 sonuna kadar Cift anadal/yandal yapan 6grenci sayist ile
Farabi, Erasmus, Mevlana gibi ulusal ve uluslararasi degisim
programlarina katilan sayisint %50 oraninda arttirmak

Amag 2 Bilimsel arastirma kaynaklarini ve kalitesini arttirarak 6zellikle
toplumsal ve ekonomik faydasi yiiksek projeler/faaliyet ger¢eklestirmek
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Hedef 2

Hedef 3

Hedef 4

Amac 3

Hedef 1

Hedef 2

Amacg 4

Hedef 1

Hedef 2

Hedef 3

yayinlar1 %30 oraninda arttirmak

2022 yilinin sonuna kadar arastirmaya aktarilan kaynagin % 30
arttirilmasi

2022 yil1 sonuna kadar lisansiistii program sayisini ve dgrenci sayisini
%20 artirmak

2022 yil1 sonuna kadar Merkez Kiitiiphanede sunulan hizmet ve kaynak
sayisini % 30 oraninda arttirmak

Paydaglarimizla isbirligi igerisinde toplumun ihtiyaci olan alanlarda
yerel ve bolgesel kalkinmaya yonelik nitelikli hizmetler iiretmek

2022 y1li sonuna kadar, Universite ve dis paydaslar ile isbirligi ve
esgiidiimii saglayarak sehrin, bolgenin ve iilkenin ihtiyaglarina yonelik
etkinlik/faaliyetleri % 30 oraninda arttirmak

2022 yil1 sonuna kadar, kalkinmaya yonelik desteklenen proje sayisini
% 30 oraninda arttirmak

Universitemizin sosyal, fiziksel ve yonetsel altyapisini giiclendirerek
seffaf, hesap verilebilir ve siirdiiriilebilir kurum kiiltiirtinii olusturmak

2022 yilina kadar, kurumlar arasi igbirlikleri ile diyalog ve tanitimi
giiclendiren katilimei adil seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisi
ile Insan Kaynaklar, Kalite Yonetim ve Performans/Odiillendirme
Sistemleri ve standartlar1 olusturarak kurum kiltiiriini en az %30
tyilestirmek

Ogrencilerin kiiltiir spor ve diger aktiviteleri ile beslenme vb.
hizmetlerini %20 arttirmak

2022 yil1 sonuna kadar altyapi, hizmet ve faaliyetleri gelistirerek devlet
tiniversiteleri siralamasinda yerimizi %10 gelistirmek
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLiSKiSi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKiLi OLDUGU
STRATEJIK AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik

Bilimsel aragtirma kaynaklarini ve
kalitesini arttirarak 6zellikle

ARASTIRMA gelisimine katkida bulunmak tizere toplumsal ve ekonomik favdas
ALTYAPILARI yiiksekOgretim kurumlarinda b . . ¥
yiiksek projeler/faaliyet
arastlrmg altyz'ip'llarmln ku'rl}lmas% gergeklestirmek
ARASTIRMA, ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
GELISTIRME VE
YENILIK
ilimsel aragtirma kaynaklarini ve
Bilimsel arag kaynakl
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim kurumlarinda kalitesini arttirarak dzellikle
BILIMSEL ARASTIRMA inovasyon amagli bilimsel toplumsal ve ekonomik faydasi
VE GELISTIRME calismalarin arttirilmasi yliksek projeler/faaliyet
gergeklestirmek
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
- o . duydugu alanlarda egitimler Paydaslarimizla isbirligi igerisinde
HAYAT BOYU ggg%&%ﬁg}gﬂlﬂ(u verilmesi, kamu kurum ve toplumun ihtiyact olan alanlarda
OGRENME EGITIM FAALIYETLERI kuruluslari, 6zel sektor ve yerel ve bolgesel kalkinmaya
uluslararasi kuruluslarla igbirliginin | yonelik nitelikli hizmetler iiretmek.
gelismesine katkida bulunulmasi
= . Universitemizin sosyal, fiziksel ve
gfé{'\lj;m ARINA Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi | yonetsel altyapisini giiclendirerek
SAGLANAN BURS VE ireten ve aktaran akademisyenler seffaf, hesap verilebilir ve
DESTEKLER yetistirilmesi stirdiirtilebilir kurum kiiltiirtini
olusturmak
Egitim 6gretimde kaliteyi
ON LISANS EGITIMI, . - . . arttirmay1 amaglayan, iilkenin ve
LISANS EGITIMI VE Mesleki yeterhhk’sa.h %bl ve geligime bolgenin ihtiyag duydugu alanlarda
.. o = . . T acik mezunlar yetigtirilmesi yag cuycu .
YUKSEKOGRETIM LISANSUSTU EGITIM rekabet edebilir bir tiniversite
olmak
:ill:llflslzlliobger:ltéElrr?egizngelllr?ﬂrrrl; Universitemizin sosyal, fiziksel ve
YUKSEKOGRETIMDE hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; ygfl;:tfse}}ezgya\f:rsilllé fb%llilflj:dlrerek
OGRENCI YASAMI ogrencilerin kisisel ve sosyal 4 ’ P

gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi

sirdiriilebilir kurum kiiltiiriini
olusturmak
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Biitge Yih: 2022

Program Ad: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekge ve

Aciklamalar

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi kapsaminda sunulan hizmetler asadida verilmistir.

Universitemizin arastirma kapasite ve becerisinin gelismesine katkida bulunmak dolayisiyla bilim literatiiriine
dzgiin katkilar saglamak, Oncelikli aragtirma alanlarinda arastirmalar yaparak tilkemizin teknoloji tiretimine ve
dolayisiyla rekabet glicliniin artmasina destek olarak bdlgemiz ve lkemizin sosyo-ekonomik gelisimine katkida
bulunmak, Daha once Universitemizde BAP projesi yuritlculigli yapmamis yeni baslayan 6gretim Uyelerine
arastirma altyapilari olusturabilmeleri ve bir arastirma programi baslatabilmeleri icin destek saglamak,
Universitemizin lisans ve lisans iistii diizeyinde egitim verilen birimlerine kayith égrencilerinin AR-GE kiiltiirlerinin
olusturulmasi ve arastirma yapmaya tesvik edilmesi amaciyla proje olusumuna tesvik saglamak,
Giimiishane Universitesi ev sahipliginde diizenlenecek olan cesitli bilimsel etkinlikler veya Universitemizin bilimsel
etkinliklerinin tanitildidi, firmalar arasi fikir aligverislerinin yapildigi boylece niversite sanayi isbirliginin etkin bir

sekilde tesis edilebilme olanaginin saglandigi organizasyonlara yonelik projeler olusturmaktir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaglh bilimsel calismalarin arttiriimasi

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen arastirma
projeleri saysi Sayi 35 35 32 34 38 40
Gostergeye Iliskin Agiklama: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Iigili yilda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigtinden gelen BAP kapsaminda desteklenen
aragtirma projeleri sayisi
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
2021YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 G Gerg. AP 2023: 202‘!
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kurulusla_r _ Say1 3 69 31 74 85 79
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisinin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Ydéntemi: Ilgili yilda ilgili akademik birimlerden gelen Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisi
Verinin Kaynagi: Tigili akademik birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
E— 2021 o 2022 2023 2024
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Temel Aragtirma Hizmetleri 29.000 2.669 32.000 35.000 38.000
Biitge Ici 29.000 2.669 32.000 35.000 38.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekiigretim Kurumlarinin Bllimsel Arastirma 587.000 587.000 663.000 723.000 781.000
Projeleri
Biitce Ici 587.000 587.000 663.000 723.000 781.000
Biitge DigI 0 0 0 0 0
TOPLAM 616.000 589.669 695.000 758.000 819.000
Biitge igi 616.000 589.669 695.000 758.000 819.000
Blitce Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

"Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda bu faaliyet yiiritilmektedir. Proje ylritiiclisii, BAP Otomasyon sistemi
lizerinden proje bagvurusunu gergeklestirdikten sonra gerekli belgeleri BAP koordinasyon birimine sunmasi halinde proje ile ilgili stireg baglamig olur. BAP Birimine
sunulan proje dnerileri, gerekli kosullari saglayip saglamadiginin incelenmesi amaciyla &n degerlendirmeye alinir. On degerlendirme asamasinda sartlari saglayan
proje onerileri, Koordinator tarafindan Komisyona sunulur. Komisyon proje nerilerini inceleyerek degerlendirilmesi igin ilgili proje degerlendirme kurullarina

gonderir ya da reddeder.
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Uge girer. Projelere ait sunulan gelisme ve sonug raporlari

dederlendirme raporlar dogrultusunda projenin desteklenmesine, revize edilmesine veya reddedilmesine karar verir. Kabul edilen projeler BAP Ko
ve ylritlict arasinda diizenlenen protokoliin imzalanmasiyla yur(

misyon Bagkani

hakem degerlendirmesi dikkate

alinarak BAP Komisyonu tarafindan karara pag“;lanlr. Tim bu siregler esnasinda kabul edilmis projelere ait satin alma islemleri, taginir islemleri ve her tirli
yazisma sirecleri BAP Koordinatorliiglince Universitemiz senatosunca kabul edilen yonerge dogrultusunda yuratilar."

Biitce Yih: 2022

Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Giimiishane Universitesinde okuyan tiim égrencilerimiz ve diger kamu kurum ve kuruslara is saghd givenligi
egitimleri, oyun terapisi uygulayici egitimi, yagh boya kurslari, madencilik, finans, iletisim, turizm ve saglik alaninda

editimler diizenlenecektir. Uluslararasi egitim ve kurslar icin gerekli alt yapi galismalar stirdiiriilmektedir

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETES Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yllisglltlm programlarina bagvuran kisi Sayi 800 437 133 150 160 170

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin takibi amaglanmaktadir
Iigili yilda Gusud Koordinatorltiginden gelen Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi
Gusud Koordinat6rltgt

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
Birimimizde aktif olarak isg, ekg, oyun terapisi uygulayici egditimi, duygu tanima ve empati odakli egitim, finas egitimleri, madencilikte veri
analizi ve gida mihendisligi alaninda egitimlerimiz aktif devam etmektedir. Bu editimler disinda talep edilen egitimler belirlenerek ilgili
egditmenin yeterliligi belgelemesi kaydi ile aktif hale getirilecektir

Yiiksekdgretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk Projeleri
Giimushane Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi kapsaminda bu faaliyet yiriitiimektedir. Kamu kurum ve
kuruluglan, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglar tarafinda talep edilen sosyal sorumluluk projelerine destek verilmektedir. Belirlenen sosyal
projeler igin gerekli yazisma ve izin yazilari sonucunda projeler faaliyete gegirilmektedir. ilgili kamu kurum ve kuruluslari, STK ile Gniversitemiz
rektdrliigl biinyesinde imzalanan protokoller dogrultusunda birimimizce gerekli destek saglanmaktadir. ilgili 6§retim elemanlarina alaninda
egitim verme talep yazilari ulastirilmis olup editim vermek isteye 6gretim elemai ile goriisme yapilar egitimler diizenlenmektedir.
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Biitce Yili: 2022

Program Adu: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Ad:: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekge ve
Aciklamalar

Ders icerikleri gelistirilerek pasif béltiimlerin aktiflestirilmesi calismalari devam etmektedir. Bu kapsamda kontenjan
basvurulari yapilacaktir. Modern ¢agin gerektirdigi mesleki yeterliliklere sahip mezunlarin yetistirilmesi amaciyla;
Teorik ve uygulama dersleriyle edinilen becerilerin Kelkit Devlet Hastanesinde gdzlem ve uygulama yaparak
pekistirilmesini kapsamaktadir. Egitim verilen programlarin uygulama alanlarina yonelik ilgili diger kurum ve
kuruluslarla gerekli protokoller yapilmistir. Okul biinyesindeki uygulama alanlarinda verilen egitimlerle donanimli
mezunlar yetistiriimektedir. Ders planlari ve igerikleri, paydas gorisleri alinarak, esdeder programlarla
karsilagtirilarak, ilgili kurum ve kuruluslarin gorisleri alinarak giincellenmektedir. Béliimiin egitim amag ve hedefleri
tanimlidir ve bilisim sistemi yoluyla yayinlanmistir. Ders goreviendirmeleri, egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri
ile ders iceriklerinin ortlismesi icin 6gretim Uyelerinin uzmanlik alanlarina gore yapiimaktadir. Bolimidn amaclarini
ve ciktilarini sistematik olarak izleme ve iyilestirme siirecleri uygulanmaktadir. Ogrencilerin turizm alani ile ilgili
ogrenmis olduklar teorik bilgileri calisma ortamina aktarabilmeleri icin miifredatimizda uygulama derslerine yer
verilmistir. Bu uygulamali derslerle 6grencilerin mesleki yeterlilik sahibi bireyler olarak yetismesi icin calismaktayiz.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2021YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 G Gerg. AP 2023: 202‘!
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 14 10 19 27 38 50
Gostergeye iliskin Agiklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Ydéntemi: Iigili yilda Enstittiler ve Ogrenci Isleri Daire Baskanhidindan gelen doktora egitimini tamamlayanlarin
sayisl B ]
Verinin Kaynagi: Enstitli ve Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
2021YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 b Gerg. i 2023: 202‘!
Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
> Kiitiiphanede bulunan basil ve Sayi 362.215 362.215 387.823 390.000 393.500 400.000
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kutiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Ydéntemi: Iigili yilda Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan gelen Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi
Verinin Kaynagi: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CEEED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayl 76.530 60.000 99.000 180.000 190.000 200.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Kutliphaneden yararlanan kisi sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Iigili yilda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan gelen Kitiiphaneden yararlanan kisi
sayis|
Verinin Kaynagi: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CEEED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 138 158 197 120 130 140
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 8grenci sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Iigili yilda Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigindan gelen Yabanci uyruklu dgrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Igleri Daire Bagkanlgi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2021
" 2021 2022 2023 2024
Faaliyetler = Harcama = : s
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 2.013.000 912.149 2.531.000 2.940.000 3.277.000
Bitce igi 2.013.000 912.149 2.531.000 2.940.000 3.277.000




DERFOR A DR D A

0

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 4.950 0 0 0
Biitge ici 0 4,950 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0

;I{: ';S:‘:‘r‘:?frzlt;";;;T‘::“éz:'sg::ﬁ:“:iﬁ;‘;::;?ynaklar 1.289.000 569.977 1.565.000 1.232.000 1.372.000
Biitge Igi 1.289.000 569.977 1.565.000 1.232.000 1.372.000
Biitce-Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlar Birinci Ogretim 126.651.000 61.993.443 157.853.000 181.278.000 201.395.000
Bitce Ici 126.651.000 61.993.443 157.853.000 181.278.000 201.395.000
Btge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 3.337.000 1.532.247 3.770.000 4.097.000 4.417.000
Bitce Ici 3.337.000 1.532.247 3.770.000 4.097.000 4.417.000
Btge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Btge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 40.000 0 47.000 50.000 53.000
Biitce Ici 40.000 0 47.000 50.000 53.000
Btge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 133.330.000 65.012.766 165.766.000 189.597.000 210.514.000
Biitce Ici 133.330.000 65.012.766 165.766.000 189.597.000 210.514.000
Biitge DigI 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yurittlmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi kapsaminda Doktora
Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri verilecektir. *Yiiksekdgretim ?100/2000 YOK Doktora Bursu konusunda Enstitiimiiz anabilim dallarini ile ilgili 100 tematik
alanlaki konu dnceligi belirlenerek bu kpasaminda YOK'iin vermis oldugu olanak dahilinde Enstitiimiiz grencilerinin yararlanmasi igin kontenjan talebinde
bulunuldu. *Yiiksekégretim Kredi ve Yurtlar Kurumu'nun Universitemize verilen kontenjan kapsaminda Entitiimiize ayrilan kontenjandan ihtiyaci olan égrenciler
secilerek yararlanmasi saglanacaktir. Ayrica Yiiksekogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu'nun vermis oldugu doktora bursuna 6grencilerimiz basvuru tarihlerinde
bilgilendirilerek bu burslara basvuru yapilmasi saglanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
2547 Sayili Yiiksekégretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiritilmektedir. Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Bilimleri Enstitisii olarak misyonumuz,
lisansistu egitimde bilimsel ve teknolojik gelismeler 6nderliginde, toplumsal ihtiyaglar, bilimsel arastirma ve inovasyonu énemseyen, analiz ve sentez yapabilen,
elestirel dustinen, akademik kurum, kamu veya 6zel sektore basariyla katki saglayacak, etik degerlere 6nem veren, ulusal ve uluslararasi diizeyde ustiin nitelikli
arastirmaci ve uzmanlar yetistirmektir. Mevcutta 26 doktora 6grencisi bulunan enstitimiiz Bundan sonraki stiretge de hem Ana bilim dali sayisini artirarak hemde
enstitiimiizin tercih edilmesini cazip hale getirererek nitelikli 6grenci sayisini artirararak hedeflenen misyona uygun 6grenciler mezun etmeyi amaglamaktadir

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi
2547 Sayili Yiiksekégretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiritiilmektedir. Ogrencilerin mesleki yeterliliklerini kazanabilmeleri icin gerek meslek yiiksekokulu
kimya laboratuvarinda gerekse universitenin farkli birimlerinde bulunan laboratuvarlarda 6gretim elemanlarimizin denetiminde gerekli uygulamalar yapilmaktadir.
Muhendislik Fakiiltemizde Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi amaciyla lisans egitimi ve lisansustl egitim faaliyetleri
mesleki yeterlilige sahip ve gelisime acik mezunlar yetistirilmek tizere, gerek laboratuvar, gerekse teknik tezler seklinde uygulamali olarak strdirilmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri
2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiriitiilmektedir. Universitemiz genelinde 6grencilerimize yemek bursu vermektedir. Maddi durumu
elverisli olmayan &grencilerin burs hizmetlerinden éncelikli olarak faydalanmasi saglanacaktir. Ogrencilerin 6zel kurum/kuruluslarin verdigi burs hizmetlerinden
faydalanmasi igin tesvik edilecektir.
2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiriitilmektedir. Yabanci Uyruklu 8grencilerle ilgili olarak hem YOK Baskanligina hem de il Gég
Idaresi Bagskanligina gerekli bilgiler verilmektedir.

Yabanai Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
2547 Sayil Yuksekégretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiiritiilmektedir. Yabanci Uyruklu 6grencilerle ilgili olarak hem YOK Bagkanligina hem de 1l Gog
Idaresi Baskanligina gerekli bilgiler verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
"2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yurittilmektedir. Bu faaliyet kapsaminda;
1. Satin alma ve bagdis yoluyla basili kitap alinarak kataloglanmaya galisarak basili yayin sayisi arttirilacaktir.
2.Dijital yaynn yapan veri tabanlari ile gerekli anlagmalar yapilarak dijital yayin sayisi arttirilmaya caligilacaktir.
3.Universitemiz kiitiiphanesinin daha fazla kullanici cekebilmesi icin gerekli oryantasyon egitimleri verilerek daha fazla kullaniciya ulasmaya calisacaktir.

"

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim
2547 Sayil Yiksekégretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiritiilmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi kapsaminda
Yiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim Hizmetleri verilecektir.

Yiiksekégretim Kurumlan fkinci Ogretim
2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yirittilmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi ve geligime agik mezunlar yetistirilmesi kapsaminda
Yiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim Hizmetleri verilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiritllmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirimesi kapsaminda
Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi Hizmetleri verilecektir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilerin beden ve ruh sagligini korumak, barinma, beslenme, spor, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina
gore bog zamanlarini dederlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve
gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikh bir sekilde gelismesine imkan

''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sadliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek,

birlikte dlizenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve edlenme aliskanliklar kazandiracak faaliyetler yapmak

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltiimesi

Performans Gostergeleri

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayl 43 45 43 50 50 50
Gostergeye Iliskin Aciklama: Qérenci kullip ve topluluk sayisinin takibi amaglanmaktadir B
Hesaplama Yontemi: Iigili yilda Saglik, Kultlir ve Spor Daire Bagkanligindan gelen Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltlrel ve sportif faaliyet sayisi Sayl 217 40 2 158 190 190
Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyet sayisinin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Yoéntemi: Tigili yilda Saglik, Kltiir ve Spor Daire Baskanlidindan gelen Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanhgi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
" 2021 e 2022 2023 2024
R Biitce LTI Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 55.000 3.776 62.000 67.000 72.000
Blitce igi 55.000 3.776 62.000 67.000 72.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.504.000 1.180 2.826.000 3.075.000 3.318.000
Bitge igi 2.504.000 1.180 2.826.000 3.075.000 3.318.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 50.000 0 56.000 60.000 64.000
Bitge igi 50.000 0 56.000 60.000 64.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 2.436.000 1.264.332 3.184.000 3.491.000 3.860.000
Hizmetler
Bitge igi 2.436.000 1.264.332 3.184.000 3.491.000 3.860.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglk Hizmetleri 8.000 (1] 9.000 10.000 11.000
Biitce Igi 8.000 0 9.000 10.000 11.000
Btge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 5.053.000 1.269.288 6.137.000 6.703.000 7.325.000
Biitce Igi 5.053.000 1.269.288 6.137.000 6.703.000 7.325.000
Biitge DigI 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

YUKSEKCGRETTM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yuritilmektedir.
Odrencilerin bog zamanlarini etkili ve verimli sekilde gegirmesi igin kiltirel faaliyetler gergeklestirmek, kullip etkinlikleri ile galismalara katilimini saglamak,
Universite icerisinde sportif faaliyetler diizenlemek ve iniversiteler arasi spor karsilasmalarina katilim sagdlanarak faaliyetler dizenlenmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet

yiritiilmektedir. Odrencilerin Universite biinyesindeki sportif tesislerden (havuz, hali saha vb.) azami faydalanmasini saglayacak galismalar ile konferans,

konser, sergi vb. faaliyelet yapiimaktadir




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

GUMUSHANE UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarmn arttirilmas:

Yiiksekogretim Kurumlan Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiirtitiilmektedir. Yeni fikir ve tiriin odakls,
proje destekli caligmalarin arttirilmasi i¢in bilgilendirme ve egitim programlarinin arttirilmasi
planlanmaktadir. Bilim literatiiriine 6zgiin katkilar saglamak ve bolgemizin ve iilkemizin sosyo-ekonomik
ve kiiltiirel geligimine katkilar saglamak amaciyla gerekli olan faaliyetler yiiriitiilecektir. Bu baglamda
ulusal ve uluslararas1 kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi sayis1 artirilacaktir. Sempozyum,
Kongre, Konferans vb. bilimsel etkinliklere katilimin tesvik edilmesi ve desteklenmesi saglanacaktir.
Bilimsel aragtirmalar ve galigmalar desteklenecek ve tesvik edilecektir.

2021
Harcama
(REYIED)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.244 29.000 2.669 32.851 32.000 35.000 38.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.244 29.000 2.669 32.851 32.000 35.000 38.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.244 29.000 2.669 32.851 32.000 35.000 38.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNiVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast

Yiksekogretim Kurumlarmin Bilimsel Arastirma Projeleri

"Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda bu faaliyet
yuriitilmektedir. Proje yiiriitiiciisii, BAP Otomasyon sistemi {izerinden proje bagvurusunu
gerceklestirdikten sonra gerekli belgeleri BAP koordinasyon birimine sunmasi halinde proje ile ilgili
stire¢ baslamis olur. BAP Birimine sunulan proje onerileri, gerekli kosullar1 saglayip saglamadigmin
incelenmesi amactyla 6n degerlendirmeye alimir. On degerlendirme asamasinda sartlari saglayan proje
Onerileri, Koordinator tarafindan Komisyona sunulur. Komisyon proje onerilerini inceleyerek
degerlendirilmesi i¢in ilgili proje degerlendirme kurullarina génderir ya da reddeder.

Aragtirma projelerinde hakemlerin en az birinin tiniversite disindan olmas tercih edilir. Komisyon,
Proje Degerlendirme Kurullarindan gelen tutanak ve proje degerlendirme raporlari dogrultusunda
projenin desteklenmesine, revize edilmesine veya reddedilmesine karar verir. Kabul edilen projeler BAP
Komisyon Bagkani ve yiiriitiicli arasinda diizenlenen protokoliin imzalanmasiyla yiiriirlige girer.
Projelere ait sunulan gelisme ve sonug raporlar1 hakem degerlendirmesi dikkate alinarak BAP
Komisyonu tarafindan karara baglanir. Tiim bu siiregler esnasinda kabul edilmis projelere ait satin alma
islemleri, tasimr islemleri ve her tiirlii yazisma siirecleri BAP Koordinatérliigiince Universitemiz
senatosunca kabul edilen yonerge dogrultusunda yiritiiliir."

2021
Harcama
(Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

581.100 587.000 587.000 587.000 663.000 723.000 781.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

581.100 587.000 587.000 587.000 663.000 723.000 781.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

581.100 587.000 587.000 587.000 663.000 723.000 781.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Giimiishane Universitesi
Lisansiistii Egitim Bilimleri Enstitiisii olarak misyonumuz, lisansiistii egitimde bilimsel ve teknolojik
gelismeler onderliginde, toplumsal ihtiyaglar, bilimsel arasgtirma ve inovasyonu énemseyen, analiz ve
sentez yapabilen, elestirel diisiinen, akademik kurum, kamu veya 6zel sektore basariyla katki
saglayacak, etik degerlere 6nem veren, ulusal ve uluslararasi diizeyde iistiin nitelikli aragtirmaci ve
uzmanlar yetistirmektir. Mevcutta 26 doktora 6grencisi bulunan enstitiimiiz Bundan sonraki siiretce de
hem Ana bilim dali sayisin1 artirarak hemde enstitiimiiziin tercih edilmesini cazip hale getirererek
nitelikli 6grenci sayisim artirararak hedeflenen misyona uygun 6grenciler mezun etmeyi
amaglamaktadir

2021
Harcama

(REYIED)

Personel Giderleri

2.236.914

1.917.000

873.682

2.413.000

2.805.000

3.127.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

57.692

74.000

38.467

93.000

108.000

121.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

12.541

22.000

5.000

25.000

27.000

29.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.307.147

2.013.000

912.149

5.000

2.531.000

2.940.000

3.277.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.307.147

2.013.000

912.149

5.000

2.531.000

2.940.000

3.277.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

"2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Bu faaliyet kapsaminda;
1. Satin alma ve bagis yoluyla basili kitap alinarak kataloglanmaya ¢aligarak basili yayin sayist

arttirtlacaktir.

2.Dijital yayun yapan veri tabanlari ile gerekli anlagsmalar yapilarak dijital yayin sayis1 arttirllmaya

caligilacaktir.

3.Universitemiz kiitiiphanesinin daha fazla kullanic1 gekebilmesi igin gerekli oryantasyon egitimleri
verilerek daha fazla kullanictya ulagsmaya ¢alisacaktir."

2021

(Haziran)
Personel Giderleri 808.428|  708.000 479.073 902.000|  1.046.000 | 1.166.000
Dososyal Gilvendk Kumumund | 141036 | 112000 83.987 141.000 163000 |  182.000
Gigﬁfevﬁ Hizmet Alm 24729 19.000 6.917 25.000 22.000 23.000 24.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 139.127 450.000 500.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM 1113319 | 1.289.000 569.977 25000| 1565.000| 1.232.000| 1.372.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYETMALIYETE | ) 113519 | 1589000 569.977 25000 | 1565.000| 1.232.000 | 1.372.000

TOPLAMI




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiiriitilmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi kapsaminda Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Hizmetleri verilecektir.

88.255.178

98.976.000

2021
Harcama
(Haziran)

52.746.655

130.344.000

127.902.000

2023
Tahmin

147.264.000

2024
Tahmin

164.100.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

11.255.304

12.377.000

6.781.462

16.412.000

15.846.000

18.117.000

20.163.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.710.639

6.246.000

2.333.801

6.120.576

7.053.000

7.673.000

8.277.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

6.392.197

9.052.000

131.525

7.052.000

8.224.000

8.855.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

110.613.317

126.651.000

61.993.443

152.876.576

157.853.000

181.278.000

201.395.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

110.613.317

126.651.000

61.993.443

152.876.576

157.853.000

181.278.000

201.395.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agitk mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiiriitilmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi kapsaminda Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim
Hizmetleri verilecektir.

2.204.773

2021
Biitce

2.334.000

2021
Harcama
(Haziran)

1.128.265

2021
YSHT

2.637.000

2023
Tahmin

2.865.000

2024
Tahmin

3.089.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

1.168

2.000

1.316

2.000

3.000

3.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

1.140.626

1.001.000

402.666

797.393

1.131.000

1.229.000

1.325.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

3.346.567

3.337.000

1.532.247

797.393

3.770.000

4.097.000

4.417.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.346.567

3.337.000

1.532.247

797.393

3.770.000

4.097.000

4.417.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 GUMUSHANE UNIVERSITESI

Program Ad1 YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlart Yaz Okullar:
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda bu faaliyet yiirtitiilmektedir. Mesleki yeterlilik sahibi

Agiklama ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi kapsaminda Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullart Hizmetleri
verilecektir.

2021 il 2021 2022 2023 2024

EKONOMIiK KOD " Harcama . : .
Biitce (Haziran) YSHT Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 516.998 28.000 33.000 35.000 37.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. - 7.000 12.000 14.000 15.000 16.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 523.998 40.000 47.000 50.000 53.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 523.998 40.000 47.000 50.000 53.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 GUMUSHANE UNIVERSITESI
Program Ad1 YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI
DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Kiirtin MYO' da
barinma ihtiyaci olan dgrencilerin barinma ihtiyacini kargilamak amactyla Kiirtiin Ogrenci Yurdu'nun
temizlik, yakacak ve idari ihtiyaglar1 karsilanmaktadir

Aciklama

il 2023 2024

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD ) " Harcama
' (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. - 38.979 55.000 3.776 5.664 62.000 67.000 72.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 38.979 55.000 3.776 5.664 62.000 67.000 72.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 38.979 55.000 3.776 5.664 62.000 67.000 72.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad: GUMUSHANE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR iSLERI
Aciklama DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Merkez ve
ilgelerdeki 6grencilerin 6gle ve aksam yemegi ihtiyact hizmet alimi yoluyla karsilanmaktadir.

2021 2023 2024

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD . Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 832.605| 2.504.000 1.180 1.770 2.826.000 3.075.000 3.318.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 832.605 | 2.504.000 1.180 1.770 2.826.000 3.075.000 | 3.318.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 832.605 | 2.504.000 1.180 1.770 2.826.000 3.075.000 | 3.318.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERI
DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitilmektedir. Ogrencilerin bos
zamanlarini etkili ve verimli sekilde gegirmesi igin kiiltiirel faaliyetler ger¢eklestirmek, kulip
etkinlikleri ile ¢aligmalara katilimini saglamak, tiniversite icerisinde sportif faaliyetler diizenlemek ve
iiniversiteler arasi spor karsilasmalarina katilim saglanarak faaliyetler diizenlenmektedir.

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

94.669 50.000 56.000 60.000 64.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

94.669 50.000 56.000 60.000 64.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

94.669 50.000 56.000 60.000 64.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR iSLERI
DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin
universite biinyesindeki sportif tesislerden (havuz, hali saha vb.) azami faydalanmasini saglayacak
calismalar ile konferans, konser, sergi vb. faaliyelet yapilmaktadir

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2021
YSHT

Personel Giderleri

1.213.968

1.588.000

818.149

193.000

2.121.000

2.323.000

2.575.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

317.701

590.000

195.875

170.000

772.000

852.000

945.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

827.783

258.000

250.308

431.710

291.000

316.000

340.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.359.452

2.436.000

1.264.332

794.710

3.184.000

3.491.000

3.860.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.359.452

2.436.000

1.264.332

794.710

3.184.000

3.491.000

3.860.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad: GUMUSHANE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR iSLERI
DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Rehberlik ve

Aciklama psikolojik danismanlik kapsaminda faaliyetler yapilmakta olup, bireysel miiracaat eden 6grencilerimizle
psikolog tarafindan goriismeler yapilmakta; rehberlik ve psikolojik danigsmanlik kapsaminda konferans
ve seminer verilmektedir.

2023 2024
Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 8.000 9.000 10.000 11.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 8.000 9.000 10.000 11.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 8.000 9.000 10.000 11.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ IDAR
TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet
yiiriitiilmektedir. Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dig tahkim yargilamasinda,
icra iglemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi;
idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, sézlesme,
sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarmnin daha iyi
gergeklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmalarmm temin edilmesi amaciyla gerekli
hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is ve islemler yapilmaktadir

2021
EKONOMIK KOD Harcama
(REYIED)
Personel Giderleri 152.996 181.000 92.031 231.000 268.000 298.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 19.579 22.000 11.769 27.000 32.000 36.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 18.621 7.000 18.814 32.811 7.000 7.000 7.000
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAVNAK 191.196 210.000 122.614 32.811 265.000 307.000 341.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 191.196 210.000 122.614 32.811 265.000 307.000 341.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ iDARI

TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet

yiiriitiilmektedir. Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik
kapasitelerinin artirilmasina yonelik is ve islemler yapilmaktadir.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2021
YSHT

Personel Giderleri

1.040.268

1.262.000

642.498

1.608.000

1.865.000

2.078.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

154.869

185.000

96.599

233.000

270.000

301.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

8.426

20.000

4317

6.476

22.000

24.000

26.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.203.562

1.467.000

743.414

6.476

1.863.000

2.159.000

2.405.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.203.562

1.467.000

743.414

6.476

1.863.000

2.159.000

2.405.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ IDAR

TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet

yiiriitiilmektedir. Universitemizin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik,
aydinlatma, 1s1tma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarmin

diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is ve islemler yapilmaktadir.

2020

4.766.533

5.840.000

2021
Harcama
(REYIED)

2.754.452

7.435.000

2023
Tahmin

8.626.000

2024
Tahmin

9.615.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

727.569

896.000

425.368

1.129.000

1.309.000

1.459.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

899.696

496.000

216.610

374,517

560.000

609.000

658.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

152.303

607.000

200.000

685.000

745.000

804.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

6.546.101

7.839.000

3.396.429

574517

9.809.000

11.289.000

12.536.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

6.546.101

7.839.000

3.396.429

574.517

9.809.000

11.289.000

12.536.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklar1 Yénetimine lliskin Faaliyetler

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ iDARI
TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet
yiiriitiilmektedir. Universitemizin personel planlamasinin yapilmast; personel atama, nakil, terfi,
emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi; insan kaynag kapasitesinin artirilmasina yonelik
egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is ve islemler yapilmaktadir.

2021
. 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD . Harcama . A
Biitce (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 871.670 | 1.079.000 523.841 1.374.000 1.593.000 |  1.775.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 127686 |  162.000 76.780 205.000 237.000 264.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 30.093 42.000 8.160 12.240 47.000 50.000 53.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2352550 | 2.660.000| 2.151.363| 2.660.000 3.126.000 3.595.000 | 3.901.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
(DL TEL T LTLARTT 3381999 | 3.943.000| 2760144 | 2672240| 4752000| 5.475.000| 5.993.000
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETL | 5291 999 | 3943000| 2760.144| 2672.240| 4752000| 5.475000| 5.993.000

TOPLAMI




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNiVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ iDAR{

TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet

yiiriitiilmektedir. Ust yonetimin galigma programinin diizenlenmesi ile resmi ve zel yazigmalar,
protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla

gergeklestirilen is ve islemler yapilamktadir.

1.868.774

2021
Biitce

2.387.000

2021
Harcama
(Haziran)

1.153.290

2021
YSHT

3.048.000

2023
Tahmin

3.536.000

2024
Tahmin

3.942.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

242.730

296.000

135.956

372.000

432.000

481.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

22.783

55.000

11.350

47.674

62.000

67.000

72.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.134.287

2.738.000

1.300.595

47.674

3.482.000

4.035.000

4.495.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.134.287

2.738.000

1.300.595

47.674

3.482.000

4.035.000

4.495.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir.
Universitemizin tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali
yonetim ve kontrole iliskin is ve islemler yapilmaktadir.

750.475

1.019.000

2021
Harcama
(REYIED)

447.210

1.297.000

2023
Tahmin

1.505.000

2024
Tahmin

1.678.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

101.769

151.000

60.826

191.000

221.000

246.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

12.384

20.000

4.045

21.000

22.000

23.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

864.628

1.190.000

508.036

4.045

1.509.000

1.748.000

1.947.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

864.628

1.190.000

508.036

4.045

1.509.000

1.748.000

1.947.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Tasimmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

YUKSEK OGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEK OGRETIM KURUMLARININ iDARI

TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME kapsaminda bu faaliyet
yiriitilmektedir. Tasinmazlarin her tiirlii bakim ve onarimi yapilmaktadir

2021
Harcama
(REYIED)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

126.561

1.123.000

235.108

511.827

1.267.000

1.379.000

1.488.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

126.561

1.123.000

235.108

511.827

1.267.000

1.379.000

1.488.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

126.561

1.123.000

235.108

511.827

1.267.000

1.379.000

1.488.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI, MEDIKO-SOSYAL SAGLIK, KULTUR VE SPOR ISLERT
DAIRESI UYGULAMA YONETMELIGI kapsaminda bu faaliyet yiiriitiilmektedir. Yiiksekogretimde

Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler yapilmaktadur.

2021

. : 2023 2024
EKONOMIK KOD Harcama oo o
(REYIED)
Personel Giderleri 2116428 | 2.636.000| 1.351.245 3354000 | 3.893.000| 4.338.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 327523 |  397.000 209.924 500.000 580.000 647.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 70.021 62.000 6.500 9.750 71.000 77.000 83.000
Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
LADUELD LCEL] DL L] 2513971 | 3.095.000| 1567.669 9750 | 3.925.000| 4550.000| 5.068.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETL | 5513979 | 3005000 1.567.669 9750 | 3.925.000| 4550.000| 5.068.000

TOPLAMI




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER DUZEYINDE GUMUSHANE UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE iCi TOPLAM BUTCE iCi TOPLAM BUTCE iCi TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 695.000 695.000 758.000 758.000 819.000 819.000
YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME 695.000 695.000 758.000 758.000 819.000 819.000
. Ylksekogretim Kurumlari Temel Arastirma 32.000 32.000 35.000 35.000 38.000 38.000
Hizmetleri
_ Yiksekogretim Kurumiarinin Bilimsel Arastirma 663.000 663.000 723.000 723.000 781.000 781.000
Projeleri
YUKSEKOGRETIM 171.903.000 171.903.000 196.300.000 196.300.000 217.839.000 217.839.000
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTO EGITIM 165.766.000 165.766.000 189.597.000 189.597.000 210.514.000 210.514.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik E§itimi 2.531.000 2.531.000 2.940.000 2.940.000 3.277.000 3.277.000
Viksekagretim Kurumlari Bilgi ve Kultdrel 1.565.000 1.565.000 1.232.000 1.232.000 1.372.000 1.372.000
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 157.853.000 157.853.000 181.278.000 181.278.000 201.395.000 201.395.000
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 3.770.000 3.770.000 4.097.000 4.097.000 4.417.000 4.417.000
Yiiksekégretim Kurumlari Yaz Okullari 47.000 47.000 50.000 50.000 53.000 53.000




DERFOR A DR DA

.000

6.703.000 7.325.000 7.325.000

Yiiksek6gretimde Barinma Hizmetleri 62.000 62.000 67.000 67.000 72.000 72.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.826.000 2.826.000 3.075.000 3.075.000 3.318.000 3.318.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 56.000 56.000 60.000 60.000 64.000 64.000

- Hiz;gflz ikdgr etimde Ogrenci Yasamina lliskin 3.184.000 3.184.000 3.491.000 3.491.000 3.860.000 3.860.000
Yiiksekégretimde Saglik Hizmetleri 9.000 9.000 10.000 10.000 11.000 11.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 26.872.000 26.872.000 30.942.000 30.942.000 34.273.000 34.273.000
TEFTIS, DENETiIM VE DANISMANLIK HiIZMETLERI 265.000 265.000 307.000 307.000 341.000 341.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 265.000 265.000 307.000 307.000 341.000 341.000

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 26.607.000 26.607.000 30.635.000 30.635.000 33.932.000 33.932.000

Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 1.863.000 1.863.000 2.159.000 2.159.000 2.405.000 2.405.000

Genel Destek Hizmetleri 9.809.000 9.809.000 11.289.000 11.289.000 12.536.000 12.536.000

insan Kaynaklar Yénetimine iliskin Faaliyetler 4.752.000 4.752.000 5.475.000 5.475.000 5.993.000 5.993.000

Ozel Kalem Hizmetleri 3.482.000 3.482.000 4.035.000 4.035.000 4.495.000 4.495.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.509.000 1.509.000 1.748.000 1.748.000 1.947.000 1.947.000
Hismetler Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yratilecek 1.267.000 1.267.000 1.379.000 1.379.000 1.488.000 1.488.000
Hismetler Vaksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari 3.925.000 3.925.000 4.550.000 4.550.000 5.068.000 5.068.000
GENEL TOPLAM 199.470.000 199.470.000 228.000.000 228.000.000 252.931.000 252.931.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE GUMUSHANE UNIVERSITESIi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

EKONOMIiK KOD

HiZMET PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TOPLAM

HiZMET PROGRAMLARI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

HiZMET PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TOPLAM

. .0
Personel Giderleri 136.008.000 18.347.000 | 154.355.000 156.338.000 21.286.000 | 177.624.000 174.094.000 23.724.000 | 197818 0‘
Gi defl‘;'!' al Givenlik Kurumuna Devlet Primi 16.854.000 2.657.000|  19.511.000 19.243.000 3.081.000|  22.324.000 21.414.000 3.434.000 | 24.848.00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.184.000 2.057.000 |  14.241.000 13.253.000 2.235.000| 15.488.000 14.295.000 2.410.000 | 16.705.00
Cari Transferler 3.811.000 3.811.000 4.340.000 4.340.000 4.705.000 |  4.705.00
Sermaye Giderleri 7.552.000 7.552.000 8.224.000 8.224.000 8.855.000 8.855.00
L 252.931.0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 172.598.000 26.872.000 | 199.470.000 197.058.000 30.942.000 | 228.000.000 218.658.000 34.273.000 ‘
Déner Sermaye 0 0 <
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 |
252.931.0

GENEL TOPLAM 72.598.000 26.872.000 | 199.470.000 197.058.000 30.942.000 | 228.000.000 218.658.000 34.273.000




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

BIRIMLERI

SORUMLU HARCAMA BiIRiMi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekdgretim Kurumlari Temel Aragtirma Hizmetleri

ORGANIK TARIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, EGITIM
TEKNOLOJILERT UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, DIGER MERKEZLER,
SUREKLT EGITIM MERKEZI

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma
Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kdltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI,
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI,
GUMUSHANE SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, KELKIT SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, SIRAN SAGLIK HIZMETLERT MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI, GUMUSHANE
MESLEK YUKSEKOKULU, TORUL MESLEK YUKSEKOKULU, KURTUN MESLEK
YUKSEKOKULU, DIGER MERKEZLER, GUMUSHANE IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, EDEBIYAT FAKULTESI, ILETISIM FAKULTESI, ILAHIYAT
FAKULTESI, TURIZM FAKULTEST, BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU,
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU, KELKiT AYDIN DOGAN MESLEK
YUKSEKOKULU, SIRAN MUSTAFA BEYAZ MESLEK YUKSEKOKULU, IRFAN CAN
KOSE MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI, GUMUSHANE SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, KELKIT SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, SIRAN
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERT FAKULTESI, GUMUSHANE MESLEK YUKSEKOKULU, TORUL MESLEK
YUKSEKOKULU, KURTUN MESLEK YUKSEKOKULU, DIGER MERKEZLER,
GUMUSHANE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, EDEBIYAT
FAKULTESI, ILETISIM FAKULTEST, ILAHIYAT FAKULTES], BEDEN EGITIMI VE
SPOR YUKSEKOKULU, KELKIT AYDIN DOGAN MESLEK YUKSEKOKULU, SIRAN
MUSTAFA BEYAZ MESLEK YUKSEKOKULU, IRFAN CAN KOSE MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
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Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERI FAKULTEST,
GUMUSHANE SAGLIK HIZMETLERT MESLEK YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK VE
DOGA BILIMLERI FAKULTESI, GUMUSHANE IKTiSADI VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI, ILETISIM FAKL"JLTESi, ILAHIYAT FAKULTESI, BEDEN EGITIMI VE
SPOR YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCH
YASAMI

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiiltlir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIMVE
DANISMANLIK HIZMETLERT

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, HUKUK
MUSAVIRLIGI, SIRAN MUSTAFA BEYAZ MESLEK YUKSEKOKULU

Insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Taginmaz Mal Gelirleriyle Yuritiilecek Hizmetler

OzEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI




2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

PERFORMANS GOSTERGELERI

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

SORUMLU BiRIiM

GUMUSHANE UNIVERSITESI

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-

ge projesi saylsl

GUMUSHANE UNIVERSITESI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERT

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

SUREKLI EGITIM MERKEZ1

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Kutiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu dgrenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI




